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Ситуация на рынке труда Владимирской области 

на 01.01.2021

Уровень безработицы к 
экономически-активному населению 0,9 % 3,5 %

на 01.01.2020



Уровень регистрируемой безработицы 
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Уровень общей безработицы (по методологии МОТ)
данные Росстата 
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Рынок труда Владимирской области в разрезе муниципальных 
образований 
на 01.01.2021 г.
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Численность граждан, работавших в режиме неполной занятости 



Работодатели, зарегистрированные на портале «Работа в России» 
Постановление Правительства Российской Федерации №486 от 12.04.2020 года



Заявленная потребность в работниках в разрезе ОКВЭД на 01.01.2021 г.

Заявлено в 2020 году – 
83,2 тыс. вакансий



Количество заявленных в отчетном периоде вакансий в расчете на 
одного работника центра занятости населения, ед.

2019 год 2020 год

Средняя 
заработная 

плата по 
вакансиям – 
23 360 руб.

8 место 
в ЦФО

Коэффициент 
напряжённости 

– 1,2%



Отношение заявленных вакансий к общему обороту кадров

2019 год 2020 год

%



Трудоустройство граждан

Трудоустроено в 
течение 10 дней после 

регистрации – 2474

%

ФАКТ

чел.

Целевой показатель на 2021г. – 66,5%



Государственная программа Владимирской области 
"Содействие занятости населения Владимирской области"

Объем финансирования (млн. руб.) 

2019г. 2020г. 2019г. 2020г. 2019г. 2020г.

Всего израсходовано:
2,1 млрд. руб. 



М
ер

оп
ри

ят
ия

Государственная программа Владимирской области 
"Содействие занятости населения Владимирской области"

• Реализация мер активной политики занятости населения
• Социальные выплаты гражданам, признанным в установленном 

порядке безработными
• Материально-техническое и финансовое обеспечение 

деятельности государственных учреждений

Активная политика 
содействия занятости 

населения и социальная 
поддержка безработных 

граждан

• Мероприятия в рамках реализации Нацпроектов
• Содействие занятости инвалидов
• Организация стажировки выпускников
• Мероприятия по профессиональной ориентации граждан и меры 

по популяризации рабочих профессий и инженерных 
специальностей

Дополнительные 
мероприятия в области 
содействия занятости 

населения

• Предоставление соотечественникам и членам их семей в период 
адаптации содействия в обустройстве, оказание 
единовременной финансовой поддержки на обустройство, в том 
числе жилищное, в период адаптации

• Информирование

Оказание содействия 
добровольному 
переселению во 

Владимирскую область 
соотечественников, 

проживающих за рубежом



Пособие по безработице, как мера социальной поддержки

Минимальное пособие 1500 4500
с 1 мая по 31 августа 1500

Граждане предпенсионного 
возраста 11280 12130 12130

Состоящие в трудовых отношениях 
не менее 26 недель 8000 12130 12130˂5000

  3 мес.     3 мес.

Доплата на детей ― 3000 ―

Граждане, прекратившие 
предпринимательскую 

деятельность после 1 марта 2020 г.
1500 12130

 
1500

2020 год 2021 год

Беспрецедентные меры поддержки 2020 года



Помесячные расходы на соцвыплаты безработным

млн. руб.

Расходы на выплату пособия по безработице в 2020 году

Средства федерального бюджета, направленные на:

Всего 
израсходовано:
1,8 млрд. руб. 



Информация о получении пособия обманным путем в 2020 году

3 087 ед.

Количество дел, 
в которых 
обнаружены 
нарушения

24 млн.руб.

Сумма 
незаконно 
полученных 
средств, 
выявленных в 
ходе 
расследования

11 млн.руб.

Сумма 
добровольного 
возврата 
средств



Расходы на осуществление переданного полномочия по социальным 
выплатам безработным гражданам в 2020 году

без учета средств 
федерального бюджета в целом по ЦЗН в % к среднемесячному доходу от 

трудовой деятельности

25 068 руб. 26 079,9 руб. 91% (28 600 руб.)

Среднемесячная заработная 
плата за 2020 год



Новые образовательные 
программы

Профессиональное обучение и дополнительное профессиональное
образование безработных граждан

Визажист

Имиджмейкер

Контент-маркетинг

Птицевод

Менеджер по логистике

Флорист и др.

Участники 
программы:

1955
чел.

58% 
граждан 

трудоустроено 
после обучения

Обучение по востребованным 
профессиям на рынке труда

Возможность гарантии 
трудоустройства



Содействие занятости инвалидов

Трудоустройство 
(65%)

СопровождениеПрофобучение 
(6%)

Профориентация 
(100%)

567 инвалидов 
трудоустроены, 

(30,8% от 
установленного 

показателя)

37 инвалидов 
трудоустроены, в том 
числе 13 человек – 
на оборудованные 

рабочие места

105 безработных 
инвалидов завершили 
профобучение (6,2% 
от установленного 

показателя)

2289 инвалидов 
получили услугу по 
профориентации 

(124,4% от 
установленного 

показателя)



Первоочередные дополнительные мероприятия в сфере занятости

Повышенный размер 
материальной поддержки (до 
6 тыс. руб.) на период участия во 
временных и общественных 
работах

776 граждан трудоустроены на 
общественные работы с 
повышенным размером 
материальной поддержки

Отмена условий возврата 
единовременной финансовой 
помощи для граждан, 
заключивших договоры с 
центрами занятости населения на 
предоставление единовременной 
финансовой помощи в 2019 - 
2020 годах на открытие 
собственного дела, но 
нарушивших условия договора по 
причине распространения 
коронавирусной инфекции

Из 136 граждан, получивших 
финансовую помощь в 2019-2020 

года, только 2 гражданина 
прекратили свою 
предпринимательскую 
деятельность.



Дополнительные мероприятия по снижению напряженности на рынке 
труда

Временные работы
 (план – 459 чел.)

Общественные работы
(план – 263 чел.)

Субсидии на 
возмещение 

заработной платы

Страховые 
взносы
МРОТ

Материальная 
поддержка

Сохранение 
пособия по 

безработице
(для отдельных 

категорий)

60 
организаций-

участников

Граждане-
участники

• АО "Почта России"
• ООО "Роял Термо Рус"
• ООО "Турцентр"
• СПК "Красносельское"
• ООО "Деке Хоум Системс" 

и др.

• 282 
безработных 
гражданина

• 83 ищущих 
работу 
гражданина

16 
организаций-

участников

Участники

1573
работника 

организаций, 
находящихся 
под риском 
увольнения

• ПАО "ОСВАР "
• АО "Литмашдеталь"
• ООО "Радотекс"
• ООО "Радугаприбор"
• АО "Автоприборкомплекс" 

и др. 



• Обучение граждан в возрасте 50-ти 
лет и старше и граждан 
предпенсионного возраста

• Обучение женщин, имеющих детей 
дошкольного возраста

Демография

• Обучение работников предприятий 
• Модернизация службы занятости

Производительно
сть труда и 
поддержка 
занятости

Реализация национальных проектов в 2020 году



Региональный проект «Поддержка занятости и повышение 
эффективности рынка труда для обеспечения роста 

производительности труда»

РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА

Численность работников предприятий, 
прошедших опережающее профессиональное 
обучение и дополнительное 
профессиональное образование:
- в  2019 году -  988 человек

-в 2020 году - 123 человека 
- Доля работников, занятых трудовой 
деятельностью после прохождения обучения 
– 100% 

ФИНАНСИРОВАНИЕ 

2019 год - 31190,96 тыс.рублей

2020 год - 3508,8 тыс. рублей

УЧАСТНИКИ ПРОЕКТА

1
АО "Владимирский 
хлебокомбинат"

2 ООО "Экспо Гласс"

3 ООО "Дёке Хоум Системс"

4 АОА "Завод им. В.А. Дегтярева"

5
ООО «Муромский завод 
трубопроводной арматуры»

6
ООО "Муромский завод 
ТранспутьМаш"

7 ПАО «Освар»

8 ЗАО «Муром»

9 ООО «НПО «ВОЯЖ»

10 ООО «Бакулин Моторс Групп»

11 ООО «Технокомф СТ»

12 ООО «Акрилан»

13
ООО «Баромембранная 
технология»

14
АО «Юрьев-Польская ткацко-
отделочная фабрика «Авангард»

Задачи проекта:
Обучение работников 
предприятий в целях 
повышения 
производительности 
труда, в том числе 
находящихся под 
риском высвобождения



Региональный проект «Старшее поколение» национального проекта 
«Демография»

организация профессионального обучения и дополнительного профессионального 
образования граждан в возрасте 50-ти лет и старше, а также граждан предпенсионного 

возраста
РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА

ФИНАНСИРОВАНИЕ 
2019-2020

2019 год – 34155,3 тыс.рублей

2020 год – 11233,163 тыс. рублей

Численность граждан в возрасте 50-ти лет и 
старше, прошедших профессиональное 
обучение и дополнительное профессиональное 
образование: 
- в  2019 году -  666 человек

- в  2020 году - 383 человека 
Доля трудоустроенных граждан – 97,4%. 



РЕЗУЛЬТАТЫ ПРОЕКТА
Численность женщин, прошедших 
профессиональное обучение и 
дополнительное профессиональное 
образование в 2020 году - 136 человек 
(134,6% от плана).

Доля  приступивших к трудовой 
деятельности– 58,8%.

Региональный проект «Содействие занятости женщин – создание 
условий дошкольного образования для детей в возрасте до трех лет» 

национального проекта «Демография»
организация переобучения и повышения квалификации женщин в период отпуска по уходу за 

ребенком в возрасте до трех лет, а также женщин, имеющих детей дошкольного возраста, не 
состоящих в трудовых отношениях и обратившихся в органы службы занятости в целях поиска 

работы

ФИНАНСИРОВАНИЕ 2020

План:
2,94 млн. рублей

2,89 млн. рублей – ФБ
0,058 тыс. рублей – РБ

Факт:
2,93 млн. рублей (99,7%)



Модернизация службы занятости

Оптимизация 
структуры

Внедрение 
принципов 

бережливого 
производства

Внедрение 
передовых 

методов 
работы

Анализ и 
перспективное 
планирование 

развития

Оптимизация 
техпроцессов Повышение 

мотивации 
сотрудников

Повышение 
квалификации 
сотрудников

Внедрение 
системы 
оценки 

качества 
услуг

Улучшение 
материально-
технической 

базы

Израсходовано в 
2020 г.:

14,7 млн. руб.



СПАСИБО
ЗА ВНИМАНИЕ!


