
«Готовимся 
выбирать 

профессию».



 
      Только тогда профессия по 
душе, когда у человека есть 
интерес к тому делу, которое он 
делает, когда он влюблен в свою 
работу, - только тогда он может 
черпать радость в своем труде»

Н.К.Крупская

Эпиграф:



   это вид трудовой деятельности 
человека, который требует 
определенного уровня знаний, 
специальных умений, 
подготовки человека и при этом 
служит источником дохода.

ПРОФЕССИЯ -



    В мире существует более 50 тысяч профессий.

    Как найти среди них свою? Сколько из них мы себе 
более или менее представляем? На что 
ориентироваться? На вопрос: «Кем ты хочешь стать 
после школы?» - старшеклассники не всегда могут 
ответить. А между тем проблема выбора профессии 
очень серьёзна. Особенно сегодня, когда наше 
общество вступило в рыночные отношения. От 
человека всё в большей степени требуются высокий 
профессионализм, готовность быстро 
приспосабливаться к новым явлениям общественной 
и экономической жизни. Резко возрастает 
интенсивность труда, требующая повышенной 
выносливости.



�  Человек - природа. 
�  Человек - техника. 
�  Человек-человек. 
�  Человек - знаковая система..
�  Человек - художественный образ. 

Во многих станах пытались и пытаются создать классификацию 
профессий. В нашей стране принято пользоваться 
классификацией профессора Е.А. Климова. Его классификация 
делит все профессии на 5 основных типов:



     Этот тип объединяет профессии, 
представители которых имеют дело с 
объектами, явлениями и процессами живой и 
неживой природы (ветеринар, агроном, 
гидролог, овцевод, механизатор, тракторист). 
Для них характерен общий предмет труда - 
животные и растения, почва и воздушная 
среда – природа. 

Человек - природа.



   
   Это могут быть пилоты, водители, матросы, 

электромонтёры, слесари и т.д., 
использующие технические устройства. 

Человек - техника.



    Тут для специалиста предметом труда 
является другой человек, а характерной 
чертой деятельности - необходимость 
воздействия на других людей. К такому типу 
профессий относятся учитель, врач, журналист 
и продавец.

Человек-человек.



    Люди, выбравшие этот тип 
профессиональной деятельности, должны 
уметь оперировать абстрактными понятиями, 
иметь широкий кругозор. Это бухгалтеры, 
учёные, операторы ЭВМ, люди, работающие в 
лабораториях, научных центрах. 

Человек - знаковая система.



    Людей этого типы отличает наличие живого 
образного мышления, художественная 
фантазия, талант.

Человек - художественный образ.



� Позиция старших членов семьи
      Есть старшие, которые несут прямую ответственность за то, как 

складывается твоя жизнь. Эта забота распространяется и на вопрос о 
твоей будущей профессии. 

� Позиция товарищей, подруг
      Дружеские связи в твоём возрасте уже очень крепки и могут сильно 

влиять на выбор профессии. Можно дать лишь общий совет: 
правильным будет решение, которое соответствует твоим интересам и 
совпадает с интересами общества, в котором ты живешь. 

�  Позиция учителей, школьных педагогов
      Наблюдая за поведением, учебной и внеучебной активностью 

учащихся, опытный педагог знает много такого о тебе, что скрыто от 
непрофессиональных глаз и даже от тебя. 

�  Личные профессиональные планы
      Под планом в данном случае подразумеваются твои представления 

об этапах освоения профессии. 

    Какие факторы обусловливают выбор человеком той или иной 
профессии? На практике оказывается, что склонности учитываются в 
последнюю очередь, а вот мнение родителей оказывает огромное 
влияние. 8 факторов выбора профессии /По Е.А. Климову/:



� Способности
      О своеобразии своих способностей надо судить не только по 

успехам в учебе, но и по достижениям в самых разнообразных видах 
деятельности. 

� Уровень притязаний на общественное признание
      Планируя свой трудовой путь, очень важно позаботиться о 

реалистичности своих притязаний. 
� Информированность
      Важно позаботиться о том, чтобы приобретаемые тобой сведения о 

той или иной профессии не оказались искаженными, неполными, 
односторонними. 

� Склонности
      Склонности проявляются в любимых занятиях, на которые тратится 

большая часть свободного времени. Это - интересы, подкрепленные 
определенными способностями.



� Необходимо узнать не только о радужной стороне профессии, но 
и о теневой. Врач– это не только белоснежный халат, выход из 
операционной на встречу  признательным родственникам. 
Стоптанные башмаки терапевта от десятков ежедневных 
вызовов - это тоже медицинская помощь. 

� Выбирая профессию, ты выбираешь и образ жизни. Судьба 
актера, спортсмена, строителя неотделима от поездок. Один 
человек не выносит монотонности. Другой не терпит суеты, 
постоянных перемен. Все это надо учитывать. 

� Возьми за правило: мечтать о большом, но радоваться пока 
малому. «Не сразу Москва строилась». Претендовать сразу на 
должность директора завода бессмысленно. Все знают, что 
квалифицированные директора заводов и универмагов 
получились как раз из тех, кто прошел всю служебную лестницу 
снизу вверх, от станка и от прилавка. 

Хочется дать несколько советов тем кто 
выбирает профессию сегодня.



потребности на 
рынке труда 

Способности
Знания

Здоровье 

Мечты
Интересы

Склонности
Желания

хочу могу 

надо 

Формула успеха при выборе профессии.
Если суметь совместить «хочу, могу, надо», то профессиональный выбор 
будет удачен. Иными словами, надо выбрать такую профессию, которая 
будет интересной, соответствовать способностям и пользоваться спросом 
на рынке труда.)


