
КОМАНДА BIG DATA В МТС
Ролик для стратсессии



Визуальный референс

Ролик будет открываться логотипом – видео 1.  В следующих кадрах 
живая съемка будет сочетаться с графикой и титрами, как на видео 2. 



ГЗК:

БЕЗ ГЗК

Появляется лого МТС

Текст:

Подразделение Big Data в МТС

Визуализация: 



ГЗК:

Проект Big Data стартовал летом 2015 
года.

За 3 года была сформирована 
уникальная команда талантливых 
математиков, программистов и 
инженеров, работающая над созданием 
инновационных продуктов, которые 
приносят прибыль и решают 
стратегические задачи развития компании 
МТС.
 

анимированное движение 
сетей Big Data

Визуализация: 

Живая съемка:
Офис Big Data; сотрудники, работающие 
за компьютером (крупным планом); 
обсуждения в переговорных. Добавляем 
графику из рефереса

Текст:
Проект Big Data стартовал летом 2015 
года и за 3 года сформировал уникальную 
команду, создающую инновационные 
продукты на основе Больших данных



ГЗК:

С момента запуска проекта численность 
команды Big Data увеличилась в 
несколько раз – с 20 до 150 человек. 

А в июне 2018 года команда переехала в 
новый современный офис Декарт в 
Нагатинской пойме.

Инфографика: 
Сделать график, как с 2015 по 2018 
годы подразделение увеличилось с 
с 20 до 150 человек

Фон: Видеосъемка здания офиса 
Декарт

Визуализация: 



Скринкасты интерфейсов продуктов

Текст:
Всего за 3 года подразделение 
реализовал продукты в различных 
сферах деятельности компании

ГЗК
Всего за 3 года подразделение успешно 
реализовало продукты в различных сферах 
деятельности компании: маркетинг, 
продажи, HR, закупки, развитие сети, 
финансовые технологии, управление 
доходами, безопасность, digital-реклама и 
многих других.

Накопленная экспертиза, уникальные 
данные и метрики, позволяют 
разрабатывать новые 
высокотехнологичные продукты.

Визуализация: 



Живая съемка:
Офис Big Data: доскп со стикерами; 
прозрачная стена  переговорной с 
написанными формулами + графика

Текст:
Команда Big Data использует 
передовые практики создания 
инновационных продуктов. 

ГЗК:

Ключевой приоритет развития 
команды Big Data – использование 
передовых практик создания 
инновационных продуктов. Успешно 
внедрены гибкие методологии и 
принципы Agile. 
На сегодняшний день в 
подразделении накоплен уникальный 
для МТС опыт в организации 
продуктовых команд, ведущих 
разработку технологичных IT 
продуктов

Визуализация: 



Руководит подразделением Big Data  Леонид 
Ткаченко

Фото / видео + графика
Текст:
Леонид Ткаченко
Руководитель подразделения Big Data

Визуализация: 

ГЗК:


