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Введение

Целью выпускной квалификационной работы является - 
изучение организации системы внутреннего аудита 
организации и его совершенствование на примере ИП 
«Харитонов».

Объектом изучения стала организация ИП «Харитонов», 
а предметом явилась организация аудиторской проверки 
отчетности в сфере организации внутреннего аудита

  
  



Для достижения  цели выпускной квалификационной работы необходимо решить 

следующие задачи:

- рассмотреть теоретические, методологические и законодательные основы организации 

внутреннего аудита организации;

- изучить организацию и методики внутреннего аудита организации;

- исследовать документального оформления аудиторской проверки внутреннего аудита;

- разработать предложения по совершенствованию организации внутреннего аудита.

  
  



Краткая характеристика ИП «Харитонов».
Цель организации – получение прибыли путем освоения 

основных видов деятельности:
- лесозаготовки ;
- предоставление услуг в области лесозаготовок ;
- производство пиломатериалов ;
- перевозка грузов неспециализированными транспортными 

средствами.

  
  



Динамика структуры активов и пассивов ИП «Харитонов» за 2020-2021 гг.

  
  

Статья активов и 

пассивов

2020 год 2021 год Изменения (+-)

тыс. руб. доля, % тыс. руб. доля, % тыс. руб. доля, %

А 1 2 3 4 5 6

Актив 931 652 100 924 113 100 -7 539 0

I Внеоборотные активы 425 765 45,7 416 794 45,1 -8 971 -0,6

II Оборотные активы 505 887 54,3 507 319 54,9 +1 432 +0,6

Пассив 931 652 100 924 113 100 -7 539 0

III Капитал и резервы 738 800 79,3 863122 93,4 +124 322 +14,1

I V Долгосрочные

обязательства
4658 0,5 15 039 1,6  +10 381 +1,1

V Краткосрочные 

обязательства
188 194 20,2 45 952 5 -142 242 -15,2



Динамика факторов формирования чистой прибыли за 2020-2021 гг.

Наименование показателя 2
2021 год,

тыс. руб.

2020 год,

тыс. руб.

Отклонение,

тыс. руб.

Темп роста,

%
А 1 2 3 4

Выручка 5 176 322 138 944 +37 378 +26,9
Себестоимость продаж (124 840) (109 461) +15 379 +14
Валовая прибыль (убыток) 51 482 29 483 +21 999 +74,6
Коммерческие расходы (-) (-) - -
Управленческие расходы (14 559) (16 003) -1 444 -9
Прибыль (убыток) от продаж 36 923 13480 +23 443 +173,9

Доходы от участия в других организациях
- - - -

Проценты к получению - - - -
Проценты к уплате (18) (7) +11 +157,1
Прочие доходы 590 486 +104 +21,4
Прочие расходы (254) (397) -143 -36

Прибыль (убыток) до налогообложения
37 241 13 562 +23 679 +174,6

Текущий налог на прибыль (7 448) (2 712) +4 736 +174,6

Чистая прибыль (убыток) 29 793 10 850 +18 943 +174,6

  
  



Аудит финансовой отчетности организации
Весной 2019 года организация произвела 

аудиторскую проверку. Аудитором выступила ООО 
«Аудит плюс». Руководитель аудиторской группы 
стала Власова Мария Станиславовна. Также в состав 
группы вошла Березина Ольга Владимировна.

  
  



Общий план аудиторской проверки
№ п/п Планируемые виды работ Период проведения Исполнитель

1 Общая оценка организации, достоверности формирования и обоснованности сводного 

учета 

13.05.2019 Власова М.С

2 Первоначальная оценка систем внутреннего аудита и бухгалтерского учета 14.05.2019 Власова М.С

3 Проверка учредительных и других общих документов организации 15.05.2019-17.05.2019 Власова М.С

4 Аудит порядка формирования финансовых результатов. 20.05.2019-23.05.2019 Власова М.С

5 Аудит правильности учета прочих доходом и расходов 24.05.2019-28.05.2019 Власова М.С

6 Проверка текущего использования прибыли и ее распределения 29.05.2019-31.05.2019 Власова М.С

7 Проверка и подтверждение отчетности о финансовых результатах 03.06.2019-05.06.2019 Власова М.С

  
  



Совершенствование методики проведения аудита
При организации внутреннего аудита должны быть четко 

определены и распределенные обязанности отдельных работников 
по проверке различных направлений отчетности, а также 
установленные границы их полномочий согласно с положенными 
обязанностями. Нельзя допускать, чтоб одно лицо контролировало 
всю операцию с начала до конца. Аудитор должен также проверить, 
чтоб с целью предотвращения злоупотреблениям в отношениях с 
сотрудниками других подразделов организации руководитель 
службы внутреннего аудита (аудита) проводил постоянную ротацию 
внутренних контролеров. То есть один и тот самый контролер не 
должен проводить проверку одного подраздела организации дважды 
подряд.

  
  



Спасибо за внимание!

  
  


