
То, что было всегда под носом …

Школа Эффективных 
Коммуникаций



Школа эффективных коммуникаций - центр обучения, 
раскрывающий совершенно новый подход к коммуникации, к ее 
возможностям. 

❖Мотивирующая коммуникация, которая лежит в основе изучаемых в 
Школе моделей позволяет применять принцип психологического 
айкидо. Это позволяет управлять энергией собеседника, не затрачивая 
избыточно свою и добиваться нужных вам результатов. Это 
философия.  Вещи гораздо глубже, чем многие думают.

Что это такое?



❖Кто испытывает проблемы с общением

❖Кто не убедителен в попытках продвинуть собственную идею

❖Кто «до дрожи в коленях» боится выступать перед публикой

❖Кто испытывает сложности  с внятным донесением смысла своей позиции

❖Кто испытывает трудности в общении с коллегами, друзьями и близкими в части 
преодоления сопротивлений

❖Кто испытывает трудности с контролем эмоций в процессе общения

Неумение решать эти коммуникативные проблемы приводит к снижению качества деятельности 
людей, ведет к бесконечным конфликтам, и, в конечном итоге люди перестают слышать друг друга

Для кого это?



Навыки публичных выступлений

В подготовке к выступлениям используется  «кластерная» 
модель структуры. Участники тренируются управлять 
реакциями аудитории и выходить из неловких моментов, 
работают с интонацией, речью, невербаликой , через 
многочисленные упражнения, получают   необходимый 
опыт в  умении донесении до аудитории свою позицию так, 
чтобы зажечь их идеями, сделать свои выступления яркими 
и попадающие в сердца слушателей.

Навыки межличностной коммуникации

Курс по навыкам межличностной коммуникации включает в 
себя изучение пяти основных навыков: уточнения и 
подтверждения, конструктивной критики, обсуждения 
идей, преодоления разногласий и признания. Используя 
знание потребностей и ожиданий собеседника, ученики 
получают возможность мотивировать его к действиям, 
которые ранее отвергались.

Программы школы созданы таким образом, чтобы постепенно интегрировать полученные знания, умения и 

навыки в реальную жизнь. Встречи проходят 2 раза в неделю по 3 часа в течении месяца.

Программы 2018 г.



❖ Бизнес-тренер, консультант, коуч с опытом работы более 12 лет.
❖ Опыт проведения тренингов с 2003 г. Работал на позиции 

Ведущий Тренер Advance Group (Leading Trainer). 
❖ Проведение тренингов AchieveGlobal c 2003 по 2013 год. 

Внутреннее обучение и развитие тренеров AchieveGlobal c 2005 
по 2013 год.

Александр Боцура

Участвовал в проектах для компаний: 

Директор 
Школы Эффективных Коммуникаций



Представитель школы:

Подробнее о школе:

Бандурко Константин
      8 (914) 324 3307
      kbandurko89@gmail.com

Контакты


