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تاریخ التنفیذ عدد الایام اسم البرنامج التخصص
شھر

01/2019
القیادة التنفیذیة الابداعیة في المنظمات الحدیثة الادارة والقیادة والتخطیط

شھر
01/2019

التمیز وإدارة الجودة الشاملة للموارد البشریة و شؤون 
الموظفین والتطویر الإداري

الموارد البشریة

شھر
01/2019

الماجستیر المھني الاحترافي في ادارة الموارد البشریة الموارد البشریة

شھر
01/2019

دبلوم الجودة الشاملة والتمییز المؤسسي في خمس برامج 
تدریبیة

 ISO9001/2015 – EFQM – SIX SIGMA -
TQM

الجودة

شھر
01/2019

دبلوم القیادة والإدارة (مستوى متقدم) قیادة (101)
Leadership and Management

الادارة والقیادة والتخطیط

ینــایــــــــــر

           (جون دیو)الشخص الجید ھو الذي یسعى لكي یصبح أفضل مما ھو علیھ ؛حتى لو كان قلیل الشأن فیما مضى 

على استعداد لتنفیذ اي برامج اخرى
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تاریخ التنفیذ عدد الایام اسم البرنامج التخصص
شھر

02/2019
KPIs مؤشرات الاداء الرئیسیة

نقطة تحول في ادارة الموارد البشریة 
الموارد البشریة

شھر
02/2019

تخطیط التدفقات النقدیة-الموازنة النقدیة
CASH BUDGETS 

المالیة والمحاسبة

شھر
02/2019

مھارات اعداد نظام الحوكمة بالشركات الخاصة 
والعامة

الادارة والقیادة 
والتخطیط

شھر
02/2019

الادارة الاستراتیجیة لرأس المال البشري الموارد البشریة

(ستیف ستراسر)ضــــــع لنفســـــــــك أھدافــــاً إیجابیھ واجعل آمالــــــــــك معقولـــــــة

فبــرایــر
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تاریخ التنفیذ عدد الایام اسم البرنامج التخصص
شھر

03/2019
الارشفة الذكیة والتنظیم الالكتروني الفعال 
( Doxis4) للمعلومات والوثائق باستخدام

السكرتاریة وادارة 
المكاتب

شھر
03/2019

E-HRM نظام ادارة الموارد البشریة الكترونیا الموارد البشریة

شھر
03/2019

الاخصائي المعتمد في الموارد الشریة من المفھوم 
التقلیدي الى الشراكة الاستراتیجیة

الموارد البشریة

شھر
03/2019

الادارة الالكترونیة ومھارات التعامل مع نظم دعم 
DSS  القرار والنظم الخبیرة

الادارة والقیادة 
والتخطیط

           (تایرون أدواردز)الاھداف النبیـلــة تشكــل شخصیات نبیلــھ ، والمقاصد العزیمة تفرز عقولاً عظیمة 

مـــارس
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تاریخ التنفیذ عدد الایام اسم البرنامج التخصص
شھر

04/2019
الدبلوم التطبیقي في تصمیم الوظائف وادارة المرتبات 

والأجور 
الموارد البشریة

شھر
04/2019

 ISO18295 - المعاییر العالمیة لادارة مراكز الاتصال
CallCenter

الجودة

شھر
04/2019

دورة أحدث تقنیات التسویق و الإعلام الإلكتروني 
 HTML باستخدام الرسائل الاخباریة الفعالة باللغة الـ

Effective Html Email and News letters
العلاقات العامة والاعلام 

شھر
04/2019

الدبلوم التطبیقي في تصمیم الوظائف وإدارة المرتبات 
والأجور

الموارد البشریة

شھر
04/2019

 ( IAS ) تحدیث التطبیقات المحاسبیة وفق متطلبات
( IFRS) وتحت مظلة

المالیة والمحاسبة

           (روبرت شولر)نعم یمكنك ان تحلم وتعمل في نفس الوقت ، فقط عندما تمحو قاموسك كلمة «المستحیل»

ابــریــل
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تاریخ 
التنفیذ

عدد الایام اسم البرنامج التخصص

شھر
06/2019

التكنولوجیا والتوجھات الحدیثة في ممارسات 
الموارد البشریة

الموارد البشریة

شھر
06/2019

ISO 2999/2010  أخصائي الجودة التعلیمیة الجودة

شھر
06/2019

الاستراتیجیات الحدیثة في بناء الصورة الذھنیة 
وإدارة السمعة  2030

العلاقات العامة 
والاعلام

شھر
06/2019

NLP دبلوم إدارة الأعمال بتقنیات الـ
الادارة والقیادة 

والتخطیط

      (مارى كوري)الانسان لا یلحظ ابداً ما تم انجازه؛ ولكنھ یستطیع فقط ان یرى مالم یتم انجازه بعد

یــونیــــــو
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تاریخ 
التنفیذ

عدد الایام اسم البرنامج التخصص

شھر
07/2019

مھارات القیادة التربویة الفعالة ( لمدراء المدارس 
والنظار )

تعلیم وتربیة

شھر
07/2019

برنامج قیادة التسویق
 Marketing Leadership Programmer 

التسویق والمبیعات 
والتحصیل

شھر
07/2019

آلیات الإدارة الذكیة والكفاءة القیادیة
الادارة والقیادة 

والتخطیط
شھر

07/2019
البرنامج المتكامل في ادارة المواھب المبدعة في 

الشركات
الموارد البشریة

      (میشیل دى مونتین)مـــــن لایـــــــــــــُــــــــوجــــــــــــــھ سفینتھ الى میناء محدد ؛ لا تنفعــــــــــھ أي ریاح

یـــولیــــو
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تاریخ 
التنفیذ

عدد الایام اسم البرنامج التخصص

شھر
09/2019

ادارة وتخطیط التعاقب Success plan الوظیفي 
والتوطین الفعال

الموارد البشریة

شھر
09/2019

(HACCP) أخصائي الجودة المعتمد في نظام الھاسب الجودة

شھر
09/2019

العلاقات العامة والخدمة فائقة التمیز وفقاً لمعاییر 
الجودة الشاملة

العلاقات العامة 
والاعلام

شھر
09/2019

إدارة الذات وفن التحفیز الفعال وقیادة الآخرین
الادارة والقیادة 

والتخطیط

      (ماركوس اوریلیوس)القیمة الحقیقیة للإنسان ینبغي ان تقاس بالأھداف التي یسعى لتحقیقھا

سبتمبــــر
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تاریخ 
التنفیذ

عدد الایام اسم البرنامج التخصص

شھر
10/2019

تقنیات إدارة الموارد البشریة وفق منظومة التمیز 
EFQM الحدیثة

الموارد البشریة

شھر
10/2019

القواعد الذھبیة لإدارة العلاقات العامة الممیزة
العلاقات العامة 

والاعلام
شھر

10/2019
(FFAC) الشھادة التأسیسیة في المحاسبة المالیة المالیة والمحاسبة

شھر
10/2019

اللیاقة الذھنیة وجودة التمیز في بیئة العمل
الادارة والقیادة 

والتخطیط

ان ھدفت الى السماء فسوف تحصل على الارض معھا ؛ واذا ھدفت الى الارض فلن تحصل على ھذه او ذاك      (سي اس 
لویس)

أكتــوبـــر
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تاریخ 
التنفیذ

عدد الایام اسم البرنامج التخصص

شھر
11/2019

الابداع الإداري والقیادي الحدیث للإشراف التربوي تعلیم وتربیة

شھر
11/2019

HRBI أدوات ذكاء الأعمال في إدارة الموارد البشریة الموارد البشریة

شھر
11/2019

VAT إعداد التقاریر المالیة ورفع الإقرارات الضریبیة المالیة والمحاسبة

شھر
11/2019

التخطیط بالسیناریو وقت الأزمات والمواقف الحرجة
الادارة والقیادة 

والتخطیط

      (سوزان لورسن ویلیج)التوقعات المحدودة لا تؤدى الى نتائج محدودة

نوفمبــــر
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تاریخ 
التنفیذ

عدد الایام اسم البرنامج التخصص

شھر
12/2019

القائد الاعلامي ومھارات التأثیر في الجمھور باستخدام 
المھارات الإعلامیة

العلاقات العامة 
والاعلام

شھر
12/2019

اعداد خبیر تنظیم وادارة المعارض والمؤتمرات
العلاقات العامة 

والاعلام
شھر

12/2019
الرشاقة التنظیمیة كممارسة إداریة استراتیجیة حدیثة

الادارة والقیادة 
والتخطیط

شھر
12/2019

خبیر استشراف مستقبل الحوكمة المرنة في مجالات 
العمل الحكومي

الادارة والقیادة 
والتخطیط

      (جویث)مـــــن المعرفة لا تكفي بدون تطبیقھا ، كما ان الرغبات لا تكفى بدون العمل على تحقیقھا

دیسمبـــر


