
МОТИВАЦИОННАЯ СХЕМА 
ПРЕПОДАВАТЕЛЕЙ 

B2B департамент



Уровень Преподавателя Intermid | Upper-Int Advanced | Proficiency

СТАВКА 220 [№79] 300 [№80]

Аттестация Ставка
Стаж 250 уроков + критерии 240 [№81] 310 [№89]
Стаж 500 уроков + критерии 250 [№82] 320 [№87]
Стаж 750 уроков + критерии 260 [№83] 330 [№90]
Стаж 1000 уроков + критерии 270 [№84] 340 [№88]
Стаж 1500 уроков + критерии 280 [№85] 350 [№91]
Стаж 2000 уроков + критерии 300 [№86] 360 [№92]

Ставка меняется автоматически, если соблюдены критерии. В случае, если перерасчета не 
произошло, но вы уверены, что критерии выполнены, обратитесь, пожалуйста,  к вашему 

куратору. 



КРИТЕРИИ УСПЕШНОГО ПРОХОЖДЕНИЯ АТТЕСТАЦИИ

  Дисциплина преподавателя
Пропуски и отмены занятий 0 пропусков и не более 2 отмен в месяц
  Обучение в TTC
Посещение вебинаров, воркшопов, кейсовых-
уроков 2 в месяц

  Оценка ассессмента
Качественное проведение уроков >= 80%

* переход на высокий уровень возможен при предоставлении 
сертификата международного образца;
** считаются средние показатели за три предыдущих месяца;



Сертификат
Возмещение 50% стоимости экзамена

(выплачивается через 100 уроков 
после предоставления сертификата)

Cambridge Exams
CAE A - С
CPE A - C
BEC Higher A - C
IELTS (general /academic) 7 - 9

Other Exams
TOEFL 95 - 120

TOEIC
Listening and Reading 945 - 990

Writing 180 - 200 Speaking 180 - 200
iTEP (academic /business) 4,5 - 6
BULATS 75 -100
Pearson Test of English (PTE 
Academic)

65 - 90


