
Социальная политика занятости и рынок труда 
Красноярского края.





Согласно российскому закону о занятости, 
государственная политика занятости заключается в 
содействии полной, продуктивной и свободно избранной 
занятости путем обеспечения профессиональной 
подготовки, повышения квалификации и переподготовки 
высвобождающихся граждан, сдерживания массовой 
долгосрочной (хронической) безработицы, повышения 
эффективности государственной службы занятости и 
реализации других мер, направленных на обеспечение 
социальной защиты граждан на рынке труда. 

Формой реализации государственной политики занятости 
на всех уровнях управления являются федеральные, 
территориальные и местные (городские, районные) 
программы.



Государственная политика в области 
занятости населения

• Государственная политика занятости 
населения - это система мер прямого 
государственного и косвенного воздействия на 
трудовую сферу (рынок труда) для достижения 
поставленных целей.

Государственная политика занятости осуществляется 
в двух основных формах: 

• активной - создание новых рабочих мест, 
повышение уровня занятости и преодоление 
безработицы путем обучения и переобучения 
работников; 

• пассивной - поддержка безработных путем 
выплаты пособий.



Активная форма политики государства 
на рынке труда 

• стимулирование государством инвестиций в 
экономику, что выступает главным условием 
создания новых рабочих мест;

• организация переобучения и переквалификации 
структурно-безработных;

• развитие служб занятости, бирж труда, 
осуществляющих посреднические функции на 
рынке труда, предоставление информации о 
вакантных рабочих местах с целью снижения 
фрикционной и структурной безработицы;

• содействие мелкому и семейному 
предпринимательству, что рассматривается во 
многих странах важнейшим методом 
обеспечения занятости населения;



• государственное стимулирование (налоговыми и 
законодательными мерами) предоставления 
работодателями рабочих мест определенным 
группам населения - молодежи, инвалидам;

• содействие, в случае необходимости, перемене 
места жительства для получения работы;

• международное сотрудничество в решении 
проблем занятости; решение вопросов, 
связанных с международной трудовой миграцией;

• создание рабочих мест в государственном 
секторе - в сфере образования, медицинских 
услуг, коммунальном хозяйстве, строительстве 
общественных зданий и сооружений;

• организация общественных работ.



Пассивная форма политики государства 
на рынке труда

Безработным гражданам государство 
гарантирует:

• обеспечение социальной поддержки в 
виде пособий по безработице, 
материальной помощи и прочих 
социальных выплат;

• бесплатное медицинское обслуживание.





Политика на рынке труда в ближайшем периоде будет 
направлена на:

� обеспечение прогрессивных сдвигов в отраслевой структуре 
занятости населения;

�  переориентацию экономически активного населения на новые 
формы трудовых отношений;

� достижение сбалансированности предложения рабочей силы и 
числа рабочих мест;

� предупреждение массовой безработицы на местных рынках 
труда;

� создание новых и повышение эффективности существующих 
рабочих мест;

� развитие кадрового потенциала путем совершенствования 
системы обучения, переобучения, переподготовки и повышения 
квалификации кадров;

� рост мобильности трудовых ресурсов.





Состояние занятости на рынке труда.

• состав безработных граждан. Численность безработных граждан, 
зарегистрированных в органах службы занятости населения 
Красноярского края, составила 43,7 тысячи человек;

• половозрастной состав. В числе безработных граждан преобладают 
женщины - 55,5% или 24,2 тысячи человек

• В числе безработных 31,3% (13,7 тыс.чел.) составляет молодежь в 
возрасте 16-29 лет

• Лица предпенсионного возраста (за 2 года до пенсии) составляют 6,2% 
(2,7 тыс.человек)

• распределение по состоянию здоровья. В числе безработных немалую 
часть занимают ограниченно трудоспособные граждане. По состоянию на 
01.01.2010 численность безработных инвалидов составила 3,0 тыс.
человек или 6,9% всех безработных граждан, состоящих на учете в 
органах службы

• распределение по месту проживания. По состоянию на 01.01.2010 жители 
сельских населенных пунктов в числе безработных граждан составляют 
37,6% или 16,4 тыс.человек



Образовательный состав

• имеющие высшее образование 14,5% или 6,3 тыс.человек;
• имеющие среднее профессиональное образование 20,4% или 8,9 

тыс.человек;
• имеющие начальное профессиональное образование 18,1% или 

7,9 тыс. человек;
• имеющие среднее общее образование 28,9% или 12,6 тыс.человек;
• не имеющие среднего (полного) общего образования 18,2% или 8,0 

тыс. человек;
• Доля лиц, имеющих профессиональное образование, увеличилась 

с 48,2% на 01.01.2009 до 52,9% на 01.01.2010;
• Выпускники учреждений профессионального образования (в 

течение года после окончания учебного заведения) составляют 
3,0% от общего числа безработных граждан (1,3 тыс. человек)





Уровень безработицы

• В Красноярском крае самый низкий 
уровень безработицы в Сибири — всего 
0,8 %. 

• На сегодняшний день в региональном 
банке более 43,6 тысячи вакансий. 

• Толковые головы и умелые руки нужны 
в строительстве, обрабатывающих 
производствах, торговле. 

• Постоянно требуются работники 
в сельском хозяйстве, здравоохранении 
и образовании.



Краевые программы
На заседании правительства края принята 

государственная программа «Содействие 
занятости населения» на 2019-2021 годы.

В эту программу включены три подпрограммы: 
• «Активная политика занятости населения 

и социальная поддержка безработных граждан», 
• «Обеспечение реализации государственной 

программы и прочие мероприятия» (направлена 
на решение задачи по выработке единой политики 
в сфере занятости населения и координации 
деятельности центров занятости), 

• «Оказание содействия добровольному 
переселению соотечественников, проживающих 
за рубежом».



Работа краевой службы занятости в период 
пандемии: выплаты безработным 

• Увеличение максимального размера 
пособия по безработице (12 130 рублей + 
районный коэффициент). Но претендовать 
на него могут не все. Разъяснения о 
размере пособия можно будет посмотреть 
на Интерактивном портале. 

• На 11-й день после получения заявления 
гражданина признают безработным, и ему 
назначат пособие, если за это время 
человеку не удалось устроиться на работу.





• Если же человеку не удается подобрать 
постоянную работу, то в нынешних реалиях 
оплачиваемые общественные работы – это 
возможность временного трудоустройства и 
получения заработка. 

• Безработные граждане дополнительно 
получают материальную поддержку от службы 
занятости в размере двукратного 
минимального пособия по безработице, 
увеличенного на размер районного 
коэффициента (1500 руб. х 2 х РК). 

• Для кого этот вид работ согласно Закону о 
занятости в РФ является не подходящим, 
получают еще и пособие по безработице.



Повышение квалификации
• Бесплатно повысить квалификацию или пройти 

профессиональное обучение могут безработные жители 
края. Обучение организует и оплачивает краевая служба 
занятости. Это мероприятие реализуется в рамках 
региональной государственной программы «Содействие 
занятости населения».

• В настоящее время, в условиях 
распространения коронавирусной инфекции, 
применяются дистанционные образовательные 
технологии. Теория преподается в режиме онлайн, 
практическая часть проходит на действующих 
предприятиях. 

• В целом в 2020 году обучение 2,5 тысячи безработных 
граждан организовано по более 110 профессиям, 
специальностям, программам; более 50 % граждан 
проходят повышение квалификации. Средний период 
подготовки - 2,5 месяца.



Свой бизнес

• Служба занятости помогает открыть 
собственное дело. Более того, с 30 марта 
размер единовременной финансовой 
помощи увеличен и составляет от 189 до 
262 тысяч рублей в зависимости от места 
проживания.

• Напомним, что услуга по содействию 
самозанятости включает не только 
финансовую поддержку, но 
информационную помощь по открытию и 
ведению собственного бизнеса.



• https://szn24.ru/node/14428 

•  МИНИСТЕРСТВО СОЦИАЛЬНОЙ 
ПОЛИТИКИ КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

• 660049, Красноярский край, г.Красноярск, 
пр.Мира 34
Единый справочный телефон: 

• 8-800-350-20-50
Тел. 212-38-76, факс: 212-38-90
E-mail: szn24@szn24.ru 
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