
Федеральный проект
«Содействие занятости»
Программы повышения квалификации 
и профессиональной переподготовки



ТЕМА ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ

ФИО 

КУРС

ПОТОК



ОПИСАНИЕ КОМПАНИИ 



ИТОГИ ИССЛЕДОВАНИЯ КОМПАНИИ

1. Направление исследования

2. Причину, почему выбрали направление для исследования

3. Методы исследования

4. Участники исследования

5. Выводы по результатам исследования



ПРЕДЛОЖЕНИЯ ДЛЯ УЛУЧШЕНИЙ

1. Предложения по улучшениям в формате плана мероприятий со сроками, ресурсами и ответственными

2. Представить обоснования каждого мероприятия



ПРОГНОЗ РЕЗУЛЬТАТОВ 
РЕАЛИЗАЦИИ ПРЕДЛОЖЕНИЙ
1. Какие результаты получит предприятие после реализации предложенных мероприятий?

2. Как результаты повлияют на реализацию целей предприятия?

3. Как результаты повлияют на бренд работодателя?

4. Как результаты повлияют на вовлеченность?

5. Как результаты повлияют на удовлетворенность HR функцией?



ВЫВОДЫ



ТРЕБОВАНИЯ К РАБОТЕ ПО ИТОГОВОЙ 
АТТЕСТАЦИИ

1. Название темы 

2. ФИО (если группа, то ФИО всех участников)

3. Описание предприятия, на базе которого проводится исследования для итоговой аттестационной работы

4. Описание направления исследования и выводы исследования

5. Предложения по улучшениям

6. Прогноз реализации мероприятий по улучшениям

7. Выводы

8. Объем итоговой аттестационной работы – 6-10 слайдов (10, в т.ч. титульный и последний)

9. Соотношение теории и исследовательского материала, предложений и выводов 10/90

10. На слайде соотношение текстовой информации и графических изображений, визуализации 30/70

10. Дополнительные материалы размещаете в приложениях и размещаете на платформе ОДИН

11. Для защиты представляется:

• Презентация

• Видео с защитой презентации

• Дополнительные материалы (если есть)



Спасибо за внимание!

tgu-dpo.ru


