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Инвестиции в развитие

Уникальная тренинговая программа разработана для:

• руководителей, желающих улучшить  свои управленческие и 
коммуникативные навыки, создать высокоэффективную команду, а 
также повысить результаты компании



Цели курса:

✔ общее понимание управленческих 
функций и роли руководителя в 
компании, 

 
✔ получение инструментов 

управления сотрудниками, 

✔ развитие коммуникативных 
компетенций руководителя, 

✔ формирование стиля управления, 
благоприятного для удержания и 
развития перспективных 
сотрудников.

Цели курса 

• Общее понимание управленческих функций и роли 
руководителя 

      в компании. 
• Получение инструментов управления сотрудниками. 
• Развитие коммуникативных компетенций руководителя.
• Формирование стиля управления благоприятного для удержания 
     и развития перспективных сотрудников.



4 модуля , 4 месяца, 56 часов

1. Персональная работа с сотрудниками 10-11 
январяТЫ 

: 
• Роль и функции 

руководителя
• Типы сотрудников
• Анализ работы сотрудников
• Стили управления
• Постановка задач

2. Работа с командой 7-8 февраля

• Ошибки совещаний
• Типы совещаний
• Групповая динамика в 

совещании
• Стадии развития команды
• Мотивация и эмоции в команде

МЫ :

3. Личность руководителя 13-14 марта

• Мотивация
• Факторы для развития сотрудников
• Состояние руководителя
• Зеркальные нейроны
• Эмоциональный интеллект
• Личный ритм, время, скорость

Я : 

4. Создание системы 10-11 апреля

• На что уходит рабочее время
• Как развивать сотрудников
• Делегирование
• Контроль
• Обратная связь
• Поддерживающая среда
• Формула экстраординарных 

результатов

ОНО : 



• Перед началом обучения - структурированное интервью с ведущими для 
понимания       уровня своих управленческих умений и определения целей на курс

•  Между модулями -  задания для закрепления материалов и инструментов
                                     межгрупповая встреча

               
Бонус программы: индивидуальные коуч-сессии с ведущими курса

•  После обучения -  структурированное интервью для оценки изменений и 
определения                                              дальнейших шагов 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ 
ВОЗМОЖНОСТИ ПРОГРАММЫ

Дополнительные возможности 
программы:

Перед началом обучения – структурированное интервью 
с ведущими для понимания уровня своих управленческих умений 
и определения целей на курс

Между модулями:
• задания на закрепление полученного материала и 

инструментов,
• индивидуальные коуч-сессии с ведущими курса,
• групповые встречи для анализа применения инструментов и 

полученных знаний на практике.

После обучения – структурированное интервью для оценки 
изменений и определения дальнейших шагов 

 



Ирина Мушкатина
бизнес-тренер, профессиональный коуч Международной федерации 

коучей (PCC ICF), executive коуч (коуч лидеров), командный коуч 
(г. Петрозаводск)

Татьяна 
Кирсанова

бизнес-тренер, коуч
(г. Санкт-Петербург)

Спикеры 
курса:



Мы гарантируем вам:
качественные изменения и драйв от соревнования 
с собой вчерашним

Куратор проекта: 
Шемякова Кристина Владимировна

+79818702832



Успешный опыт в организации корпоративных 
тренингов для руководителей и тимбилдингов для 
компаний



Результаты:
• Достижение результатов без 

сопротивления сотрудников 
• Практические инструменты для 

развития бизнеса 
• Удержание талантов
• Развитие коммуникативных 

навыков в разных сферах жизни 
• Трансформация за 4 месяца. 

И наконец:
• Уникальность 
• Впервые в Петрозаводске 
• Дешевле чем в Москве и Санкт-

Петербурге 
• Развитие в среде 

единомышленников 
• Новые контакты 

Преимущества



Руководитель 
нового времени

Ирина Мушкатина
Executive coach PCC ICF, коучинг, Бизнес-
тренер, специализация: 
управленческие навыки, переговоры. 

Татьяна Кирсанова
Бизнес-тренер, коучинг, 

специализация:….

уникальная 
тренинговая программа

+ бонус программы коуч-
сессии с ведущими

�  Инвестируй в свое развитие
� Соревнуйся с собой 

вчерашним
� Решайся, пока другие 

медлят

Путь героя нашего 
времени- 
становиться лучше 
каждый день

Куратор проекта: Шемякова Кристина тел. : 8 981 870 28 
32 

4 модуля:
1. Персональная работа с 

сотрудниками  10.01-11.01
2. Работа с командой 

07.02-08.02
3. Личность руководителя 

13.03-14.03
4. Создание системы 

10.04.-11.04.

Стоимость обучения для одного участника: 

118 000 рублей

Учиться может быть выгодно

Система скидок:
Оплата 4 модулей сразу   118 000 руб 100 000 руб     Выгода: 18 000 
руб
Оплата 2 модулей сразу   118 000 руб 109 000 руб     Выгода: 9 000 
руб
Приведи друга                    118 000 руб  106 000 руб  Выгода: 12 000 руб 


