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Как получить?

Кто это может 
быть?

Постановление Правительства РФ от 13 марта 2021 года № 362 
"О государственной поддержке в 2021 году юридических лиц и индивидуальных 

предпринимателей   при трудоустройстве безработных граждан" с учетом изменений в 
2022 году  согласно постановлению № 398 от 18 марта 2022 года 



СУБСИДИЯ ЗА НАЙМ РАБОТНИКА
Какой размер?

Как получить?

= 68 тыс. 
руб.
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Субсидия для работодателей, осуществляющим свою деятельность на территории Омской области, на 
реализацию дополнительных мероприятий, направленных на снижение напряженности 

на рынке труда Омской области

на частичную оплату труда и материально-техническое 
оснащение при организации временного трудоустройства 
работников организаций, находящихся под риском 
увольнения (включая введение режима неполного рабочего 
времени, простой, временную приостановку работ, 
предоставление отпусков без сохранения заработной платы, 
проведение мероприятий по высвобождению работников)

Работодатели: юридические лица, в том числе 
некоммерческие организации (за исключением 
государственных (муниципальных) учреждений), 
индивидуальные предприниматели, имеющими риски 
изменения структуры занятости персонала

на частичную оплату труда при организации 
общественных работ для граждан, 
зарегистрированных в центрах занятости в целях 
поиска подходящей работы, включая безработных 
граждан;

Работодатели: юридические лица, в том числе 
некоммерческие организации (за исключением 
государственных (муниципальных) учреждений), 
индивидуальные предприниматели

Какой размер? Какой размер?

МТО

= 78 тыс. руб.= 68 тыс. руб.
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Главное условие организовать:

 - временные рабочие места для трудоустройства работников организаций, 
находящихся под риском увольнения

ИЛИ 

- общественные работы для граждан, зарегистрированных в центрах занятости в целях 
поиска подходящей работы, включая безработных граждан
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Работодатель:
     заключает соглашение с центром занятости населения на получение 
субсидии в системе "Электронный бюджет "
     размещает и подписывает в системе "Электронный бюджет: 
- отчет об осуществлении расходов, источником финансового 
обеспечения которых является субсидия, с приложением документов, 
подтверждающих осуществление работодателем произведенных затрат 
(в частности, договоров, счетов-фактур, платежных поручений об 
оплате, кассовых (товарных) чеков, товарных накладных, актов приема-
передачи, актов выполненных работ (оказанных услуг), документов, 
подтверждающих начисление и перечисление заработной платы);
- отчет о достижении значений результатов предоставления субсидии.
Центр занятости вправе устанавливать в Соглашении сроки и формы 
представления работодателем дополнительной отчетности (при 
необходимости).

Работа в системе "Электронный 
бюджет"
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Более подробную информацию о мерах поддержки 
работодателей можно получить в центрах 

занятости населения Омской области 

Адреса и телефоны центров занятости населения 
Омской области 


