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1. Государственные программы в социальной 
сфере
2. Развитие здравоохранения, спорта и 
физической культуры
3. Обновление содержания системы 
образования

Вопросы лекции



охарактеризовать основные направления 
социальных реформ независимого 

Казахстана

Цель лекции



Социальная модернизация – это новая 
социальная политика, нацеленная на повышение 
уровня и улучшение качества жизни всех 
граждан страны, укрепление социальной 
стабильности и защищенности населения.

1. Государственные программы в 
социальной сфере



Ее суть – в регулировании социально-
экономических условий жизни общества, в 
заботе о благосостоянии всех граждан, в 
превращении чисто рыночного хозяйства в 
социально-рыночное. 

Во все времена вопросы социальной 
защиты населения и улучшение 
благосостояния населения являются 
приоритетной задачей государства. 

Стратегической целью развития общества 
в большинстве стран декларируется 
реализация основных прав граждан 
и уменьшение социального неравенства.



Начало 90-х годов в Казахстане 
характеризовалось разрушением командно-
административной системы и переходом к 
рыночной экономике. 

В процессе проводимых реформ по 
сравнению с другими областями социальная 
сфера пострадала и подверглась 
деформациям в большей мере. 

Произошло изменение социальной 
структуры, социальных отношений, 
элементов социальной структуры. 



В новых условиях с особой силой 
проявилась необходимость усиления 
социальной направленности политики 
государства, создания эффективной системы 
социальной защиты населения от 
неблагоприятных воздействий поспешных и 
непродуманных рыночных преобразований. 

На сегодняшний день стала 
общепризнанной необходимость изменения 
социально-экономического курса политики 
государства с тем, чтобы обеспечить 
стабильность экономического роста, 
повышение жизненного уровня населения.



� Ежегодно, начиная с 1997 года, Президент 
РК выступает с Посланиями к народу 
Казахстана, в которых определяются основные 
стратегические направления развития страны 
во всех сферах

� 27 января 2012 года Назарбаев выступил с 
ежегодным Посланием к народу Казахстана – 
«Социально-экономическая модернизация – 
главный вектор развития Казахстана». 

Ежегодные послания 
Н.А. Назарбаева



10 основных приоритетов 
Послания 2012 года

1) Занятость казахстанцев.
2) Доступное жилье.
3) Развитие регионов
4) Повышение качества государственных услуг населению 5) 
Подготовка высококвалифицированного политического класса 
управленцев.
6) Совершенствование судебной и правоохранительной 
системы. 
7) Качественный рост человеческого капитала, в фокусе 
которого вопросы образования и здравоохранения.
8) Реформы в сфере пенсионного обеспечения. 
9) Развитие индустриально-инновационных проектов.
10) Развитие аграрной отрасли.



1) Занятость казахстанцев

- создание эффективной системы обучения и 
содействия трудоустройству;

- содействие развитию предпринимательства на 
селе;

- повышение мобильности трудовых ресурсов, 
приоритетное трудоустройство в центрах 
экономической активности Казахстана.



2) Доступное жилье 



В ноябре 2014 года была презентована 
Программа экономического развития «Нурлы 
Жол». По словам главы государства, 
строительство новой инфраструктуры в рамках 
неё поможет консолидировать все регионы 
страны и создать общий экономический рынок.

Программа экономического 
развития «Нурлы Жол»



Традиционными способами приобретения 
жилья всегда были накопление и приобретение 
в кредит. В условиях экономической 
неопределенности самым логичным вариантом 
кажется продолжать постепенное накопление – 
ставки по ипотеке, достигающие 16-20%, не 
сильно мотивируют брать её. Однако с 
валютными колебаниями, инфляцией и 
изменчивостью цен на недвижимость сложно 
прогнозировать сроки, к которым наберется 
нужная сумма.



С началом реализации «Нурлы Жол» 
появилась и еще одна возможность – 
получение жилья по госпрограммам. 
Казахстанцы могут получить доступное 
жилье сразу по нескольким направлениям, 
каждое из которых реализует 
определенная государственная структура:

1) «Жилстройсбербанк»
2) ФНБ «Самрук Казына»
3) «Казахстанская Ипотечная Компания»
4) «Байтерек девелопмент»



Жилье по линии «Казахстанской Ипотечной Компании» и 
«Байтерек девелопмент» - социальное и предназначено для 

тех, кто встал в очередь на его получение в акимате. 

Категории населения

Претендовать на него могут 
многодетные и неполные 
семьи; семьи, имеющие или 
воспитывающие детей-
инвалидов; дети-сироты; дети, 
оставшиеся без попечения 
родителей; оралманы; 
государственные служащие; 
военнослужащие; работники 
бюджетных организаций; 
инвалиды 1 и 2 группы.

Правила получения

Если человек подтверждает свою 
платежеспособность, то 
операторы программы 
заключают с ним 20-летний 
договор аренды, по окончанию 
которого квартира становится его 
собственностью. 
Для тех, кто не может 
подтвердить 
платежеспособность, операторы 
предлагают арендовать квартиру 
без выкупа в течение 10 лет с 
возможностью дальнейшего 
продления.



Арендные ставки на такое жилье 
колеблются от 923 до 1120 тенге в 
зависимости от региона. Плата за аренду 
2-комнатной квартиры в 50 кв. м. в городах 
с самой дорогой недвижимостью – Алматы 
и Астане – составляют порядка 56 тыс. 
тенге в месяц.



3) Развитие регионов
- выявление факторов, препятствующих 
социально-экономическому развитию регионов и 
поиск путей решения;
- развитие сельских регионов;
- развитие агломераций.



развитие Электронного правительства и 
упрощения административных процедур

4) Повышение качества 
государственных услуг населению 



5) Подготовка 
высококвалифицированного 

политического класса управленцев



6) Совершенствование судебной 
и правоохранительной системы



7) Качественный рост человеческого 
капитала, в фокусе которого вопросы 

образования и здравоохранения



8) Реформы в сфере 
пенсионного обеспечения



9) Развитие индустриально-
инновационных проектов



10) Развитие аграрной отрасли



Свое окончательное оформление идея 
социальной модернизации приобрела в 
программной статье Н.А. Назарбаева от 
27 января 2012 года «Социальная 
модернизация Казахстана: Двадцать 
шагов к Обществу Всеобщего Труда».



2. Развитие здравоохранения, 
спорта и физической культуры

В Стратегии «Казахстан-2030» здоровье 
граждан было определено одним из основных 
долгосрочных приоритетов развития Казахстана. 
Здоровье населения и экономическое развитие 
страны между собой взаимосвязаны. 



В связи с выдвинутыми положениями в 
Стратегии развития уже на первых порах ее 
реализации был проведен ряд крупных 
мероприятий, среди которых можно назвать 
съезды врачей Казахстана, которые 
состоялись в 1997, 2002, 2007 годах. 
Деятельность отрасли здравоохранения в 
этот период была направлена на реализацию 
Государственной программы «Здоровье 
народа», Концепции дальнейшего развития 
здравоохранения Республики Казахстан в 
2000-2005 годах. 



2002 – год Здоровья
2002 год стал переломным в медицинской 

отрасли, так как вопросы охраны здоровья 
населения республики были выдвинуты в ранг 
приоритетных задач государственной важности. 

Государство определило здоровье народа 
величайшей ценностью. 

2002 год вошел в историю отечественной 
медицины как Год здоровья. 



В 2002 году был образован Комитет  
фармацевтической и медицинской 
промышленности. 

В 2004 году в целях осуществления 
полноценного и всестороннего контроля 
деятельности по предоставлению 
медицинских услуг был создан Комитет по 
контролю в сфере оказания медицинских 
услуг. 

В структуру Министерства 
здравоохранения также вошли Комитет 
фармацевтического контроля и Комитет 
государственного санитарно-
эпидемиологического надзора. 



Необходимо было произвести серьезные 
изменения в части совершенствования 
управления, финансирования, организации 
предоставления медицинской помощи. 

С этой целью была разработана 
Государственная программа 
реформирования и развития 
здравоохранения Республики Казахстан 
на 2005-2010 годы. В феврале 2005 года 
был создан Национальный координационный 
совет по охране здоровья при Правительстве 
Республики Казахстан. 



С 2006 года было начато создание центров 
первичной медико-санитарной помощи. В 2007 году в 
областях действовали уже 57 таких центров (г. 
Алматы, Атырауская, Жамбылская, Мангыстауская, 
Северо-Казахстанская и Южно-Казахстанская области). 

В рамках инвестиционных проектов по программе 
развития сельских территорий в 2007 году были 
введены в строй 7 сельских объектов 
здравоохранения: 5 центральных районных больниц 
(Актюбинская область - 2, Карагандинская область - 2, 
Северо-Казахстанская область - 1), 
противотуберкулезная больница и районная 
поликлиника в Кызылординской области. 

По данным департаментов здравоохранения 
областей, в 2005-2007 годах за счет средств местного 
бюджета были построены 44 объекта 
здравоохранения.



В сентябре 2009 года был принят Кодекс 
Республики Казахстан «О здоровье народа и 
системе здравоохранения» с целью 
повышения статуса национальной медицины, 
качества оказания медицинской помощи, 
улучшения уровня медицинского 
обслуживания граждан, систематизации и 
приведения законодательных актов в сфере 
охраны здоровья в соответствие с междуна 
родными нормами и стандартами и 
изменения отношения общества к воп росам 
здравоохранения. 



В мае 2010 года во время работы 
Генеральной Ассамблеи Национальной 
Медицинской Ассоциации министр 
здравоохранения Республики Казахстан 
Жаксылык Доскалиев выступил с докладом о 
Государственной программе реформирования 
здравоохранения на 2011-2015 годы 
«Салауатты Казахстан». Основной целью этой 
государственной программы является 
улучшение здоровья граждан Казахстана и 
формирование конкурентоспособной системы 
здравоохранения для обеспечения устойчивого 
социально-демографического развития страны.



С 1991 года Республика Казахстан начала 
выступать на международных спортивных 
аренах,  как самостоятельное независимое 
государство.

Выход  самостоятельными командами на 
международную спортивную арену и жесткая 
конкуренция во всех видах спорта потребовали 
новых подходов в развитии физической 
культуры и спорта.

Развитие спорта в период 
независимости



В соответствии с Посланием Президента 
страны к народу Казахстана,  для решения  
вопросов по оздоровлению населения 
средствами физической культуры и спорта, 
утверждения принципов здорового образа 
жизни, разработана «Стратегия развития 
физической культуры и спорта в 
Республике Казахстан до 2030 года». 
Принимаемые меры по возобновлению 
массовых физкультурно-оздоровительных 
мероприятий, особенно среди детей и 
подростков дали определенные результаты.



Спортивные сооружения

сооружения международный комплекс 
лыжных трамплинов «Сункар»

� С 1991-го по 2016 год, 
по данным Министерства 
культуры и спорта РК, в 
стране построены 63 
стадиона и 25 дворцов 
спорта. Наряду с этим по 
всей стране появились 
5336 новых спортивных 
площадок, открыты 1712 
новых спортзалов.



За 25 лет независимости национальная 
сборная Республики Казахстана приняла 
участие в 12-ти летних и зимних Олимпийских 
играх. Первыми стали XVII зимние Олимпийские 
игры в канадском городе Лиллехаммер в 1994 
году. Тогда Казахстан впервые был представлен 
самостоятельной делегацией. Именно в этом 
году и была завоевано первое олимпийское 
«золото».

Участие в олимпийских играх



За годы Суверенного государства 
спортсмены республики завоевали:

- на зимних олимпийских играх  1 золото, 
3 серебра, 3 бронзовые медали. Всего 7 
медалей.

- в летних олимпийских играх 16 
золотых,  17 серебряных, 19 бронзовых 
медалей. Всего 52 медали. 



Выделяют этапы развития образовательной системы в 
независимом Казахстане.

1991-1994 гг. – Становление законодательной и 
нормативной правовой базы высшего образования.
1995-1998 гг. – Модернизация системы высшего 
образования, обновление её содержания (Реформирование 
высшего образования в республике наиболее интенсивно 
стало проводиться с 1995 года.).
1999-2000 гг. – Децентрализация управления и 
финансирования образования, расширение академических 
свобод организаций образования.
2001-2007 гг. – Стратегическое развитие системы высшего и 
среднего образования.
2005-2010 годы – поиски оптимальных путей адаптации 
системы высшего образования к условиям рыночной 
экономики.

3. Обновление содержания 
системы образования



Среднее образование в Казахстане является 
обязательным и включает среднее общее, 
начальное профессиональное и среднее 
профессиональное образование. В первый класс 
дети принимаются с 6-7 лет. 

Среднее общее образование Казахстана 
содержит 3 ступени: начальную (1-4 классы), 
основную (5-9 классы) и старшую (10-11 классы). 
Для наиболее полного развития потенциальных 
возможностей особо одаренных обучающихся 
разрабатываются образовательные программы, 
которые реализуются в специализированных школах 
для одаренных детей.

Среднее образование





Начальное профессиональное образование в 
Казахстане приобретается за 2-3 года в 
профессиональных школах и 
профессиональных лицеях на базе основного 
общего образования. Среднее 
профессиональное образование получают за 
3-4 года в колледжах и училищах на базе 
основного общего образования на конкурсной 
основе. 

Начальное профессиональное 
образование



Высшее образование в Казахстане приобретается на 
основе среднего образования. Для поступления в ВУЗ 
выпускники школ сдают выпускные и вступительные 
экзамены в форме единого национального тестирования 
(ЕНТ) или комплексного тестирования (для выпускников 
прошлых лет). Граждане Казахстана имеют право на 
присуждение на конкурсной основе международной 
стипендии «Болашак» для обучения за рубежом. По 
окончании ВУЗа выпускник получает степень бакалавра 
(4 года), специалиста (5 лет) или магистра (6 лет). 
Второе высшее образование в Казахстане получают 
только на платной основе с ускоренным сроком обучения 
(2-3 года). 

Высшее образование



1 марта 2010 года Казахстан вступил в зону 
Европейского высшего образования (Болонский 
процесс). Данная хартия была принята в 1988 
году в г. Болонья. Подписывая данный 
документ, университеты берут на себя 
обязательства развивать автономию вузов, 
демократические принципы управления, 
академические свободы студентов, свободу 
научных исследований и др.

Присоединение к Болонскому 
процессу



Проведена реструктуризация высшего 
образования: введена трехступенчатая 
модель подготовки кадров: (бакалавриат-
магистратура-докторантура PhD). Кроме 
того, заложены новые принципы 
финансирования высшего образования, 
адекватные рыночным условиям. 
Большинство вузов республики ведут 
обучение по кредитной технологии, многие 
вузы предоставляют дистанционное 
обучение. 



В процессе модернизации 
образовательной системы страны необходимо 
следующее:

1) внедрение новейших методик и 
технологий в процессе обучения

2) качественное улучшение всего 
педагогического состава

3) формирование независимых Центров 
подтверждения квалификации

4) расширение доступности образования
5) повышение роли воспитательной 

функции образования



СПАСИБО 
ЗА ВНИМАНИЕ


