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•Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 г. N 204 "О национальных целях и 
стратегических задачах развития  Российской Федерации на период до 2024 года»

2024 год
8 млн. 

обучающихся всех 
уровней

обучающихся 
школ, колледжей и 

ВУЗов



ВОЛОНТЁРСТВО ДЛЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
Что это даёт?

•Социальные компетенции •Коммуникации и 
социальный капитал

•Актуализация 
академических знаний

•Первичная 
профессионализация

•Активная 
гражданственность, 
социализация  

•Проектное 
конструирование 
реальности 

•Позитивное 
эмоциональное 
взаимодействие 

•Актуализация 
личностных  
потребностей и 
интересов 



РОЛЬ ДОБРОВОЛЬЧЕСТВА В СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКОМ 
РАЗВИТИИ 
 
ПОТЕНЦИАЛ ДЛЯ ТРАНСФОРМАЦИИ
• Укрепление академического обучения и мотивации студентов к 

увеличению
их учебных усилий

• Формирование социальных навыков, таких как командная работа 
и лидерство или конкретные компетенции

• Развитие дружеских социальных связей
• Навыки необходимые для карьеры и профессионализации
•  Улучшение физического и психического здоровья.

Усиление социального капитала  
• Гражданское развитие
• Кадровый ресурс
• Социальные инновации 

ИДЕИ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ВОЗРАСТАНИЕ РОЛИ ДОБРОВОЛЬЧЕСКОГО СЛУЖЕНИЯ 
В ОБЩЕСТВЕ
 
• Расширение функций и дальнейшее развитие гражданского общества
• Социализация государства 
• Внерелигиозный кризис смысла жизни  
• Дефицит социального доверия, кризис социального капитала
• Защита сферы взаимопомощи от коммерциализации
• Необходимость готовности современного человека к жертвенному поведению 
Преодоление крайней индивидуализации

• Абстрагирование производства, информационной культуры от потребностей 
конкретного человека

• Возрастание социальной напряженности на почве столкновения различных 
культур, религий, уровней жизни

• Социальное служение преодолевает недоверие, сложившееся в отношении 
общественной и политической активности

• Преодоление потребительской психологии



 Welfare state Participatory democracy

Король Нидерландов Виллем Александр, вступая в 2013 году на 
престол, объявил о конце «государства всеобщего благосостояния» 
и о начале новой эпохи  «общества активного участия» (participation 

society). Суть этой новой концепции состоит в том, что достичь 
заявленного высокого уровня качества жизни невозможно, 

опираясь только на социальные обязательства государства – 
необходимы  социальные обязательства граждан (Social engagement), 

их активное участие в жизни местных сообществ. 







Общественное служение (организация добровольческой и 
благотворительной деятельности)

В Канаде совокупные усилия добровольцев и благотворителей 
обеспечивают 4% ВВП страны, а на уровне местных сообществ 
обеспечивается 20 % местных потребностей в социальных услугах. 
Причем благодаря добровольцам эффект от благотворительных взносов усиливается с 9 до 
20 %.
В современной России при сложившемся уровне развития гражданского общества 

поддержка программ общественного служения в ближайшей перспективе 
позволит реализовать до 10-12% от общего объема, оказываемых  на 
местном уровне социальных услуг и тем самым существенно сократить дефицит 
бюджета муниципальных образований. 
Развитие общественного служения позволит ресурсно обеспечить значительную часть 
внедряемых новых форм участия населения в местном самоуправлении. 

Необходимо: 

•координировать уже существующую добровольческую и 
благотворительную деятельность,

•внедрять инновационные эффективные социальные технологии 
развития общественного служения,

•готовить кадры для организации добровольческой и 
благотворительной деятельности,

•формировать систему морального поощрения и признания 
заслуг добровольцев и благотворителей.



К наиболее массовым формам гражданского участия следует 
отнести следующие:

• Добровольчество
•Благотворительность 
•Общественные советы локальных сообществ  (в т.ч. координируя и опираясь 
на существующие: советы ветеранов, родительские советы, студенческое и 
ученическое самоуправление, жилищные советы, женские советы и т.д.) 

•Общественный контроль и экспертиза 

Перспективы развития (основываясь на международном опыте, на анализе развития 
социальных практик в СССР и на перспективном прогнозе для современной России) 
может быть вовлечена следующая численность населения (совершеннолетние граждане):



СОЦИАЛЬНЫЕ 
ЭФФЕКТЫ

ЭКОНОМИЧЕСКИЙ 
ЭФФЕКТ



МЕСТО ВОЛОНТЕРСТВА В ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СИСТЕМЕ



ИНТЕГРАЦИЯ ВД в ОО

• Корпоративное
волонтёрство 
(университетская и 
школьная корпорации) 

• Образовательн
ый процесс

(принцип обучения 
служением  S-L)

• Волонтёрство 
обучающихся

(социализация и 
карьера)

• Волонтёрство 
часть 
профессии и 
профессия (вол. 
менеджмент)



ТЕХНОЛОГИИ ИНТЕГРАЦИИ ВОЛОНТЁРСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 

ПРОЦЕСС



УСЛОВИЯ ИНТЕГРАЦИИ ВОЛОНТЁРСКОЙ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТИ В ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫЙ 

ПРОЦЕСС




