
СУЩНОСТЬ, СОДЕРЖАНИЕ И 
ЦЕЛИ МЕНЕДЖМЕНТА



МЕНЕДЖМЕНТ – это самостоятельный вид  профессионально 
осуществляемой деятельности, направленный на достижение 
организацией, действующей в рыночных условиях,  оптимальных 
хозяйственных результатов на основе применения многообразных 
принципов, функций  и методов социально – экономического 
механизма управления.

МЕНЕДЖМЕНТ – это система программно-целевого управления, 
оперативного и стратегического планирования, организации 
производства, реализации продуктов и услуг с целью повышения  
эффективности хозяйствования, удовлетворения потребностей рынка 
и общества в целом, увеличения прибыли.



Менеджмент – это управление в 
условиях рынка, что означает:

ориентацию организации на спрос 
и потребности рынка, на запросы 

конкретных потребителей и 
организацию производства тех  

видов продукции, которые 
пользуются спросом и могут 

принести организации намечаемую 
прибыль;

постоянное стремление  к 
повышению эффективности 
производства: получение 

оптимальных результатов с 
наименьшими затратами;

хозяйственную самостоятельность, 
обеспечивающую свободу 

принятия решений тем, кто несет 
ответственность за конечные 

результаты деятельности 
организации и ее подразделений;

постоянную корректировку целей 
и программ в зависимости от 

состояния рынка;

конечный результат деятельности 
организации выявляется на рынке 

в процессе обмена;

необходимость использования 
современной информационной 

базы для многовариантных 
расчетов при принятии 

обоснованных и оптимальных 
решений.


