
Вопросы к разбору результатов методики мотивационных 
предпочтений («Три желания»)

1. Какие конкретные варианты методики Вам известны? В чем их отличия? Какие 
факторы определяют выбор той или иной методики? 

2. Какова диагностическая направленность методики? 

3. В каких целях целесообразно использовать данную методику?

4. Какое место в общей последовательности процедуры обследования может 
занимать данное задание? Почему? 

5. Отношение ребенка к заданию: как воспринял задание обследуемый Вами 
ребенок? 

6. Были ли какие-то трудности или особенности в проведении методики?

7. Дайте интерпретацию полученных результатов. Что показала методика?

8. Какие типы желаний высказывают дошкольники и младшие школьники. Проведите 
сравнительный анализ. 

9. Как соотносятся данные о проблемных сферах у ребенка (полученные  с помощью  
этой методики) со сведениями о них из других источников?

10. Какие факторы, кроме собственно мотивационных, оказывают влияние на  ответы 
детей? Что надо учитывать при интерпретации?

11. Ваша оценка методики: какие достоинства и недостатки Вы можете отметить? 
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Вопросы к разбору и написанию резюме по результатам 
диагностических проб Пиаже

1. Какова диагностическая направленность приемов в целом и каждого в 
отдельности? Какой аспект интеллекта они позволяют оценить?

2. В каких целях уместно использовать приемы Пиаже? 

3. Отношение ребенка к заданиям?

4. Проведите оценку и интерпретацию результатов ребенка в пробах:

– «сериация»,

– «сохранение количества»,

– «эффект границы»,  

– «понятие горизонтальности», 

– «понятие вертикальности».

5. Как соотносятся между собой результаты по отдельным пробам? Каков 
общий вывод относительно уровня операционального развития ребенка?

6. Влияют ли на выполнение заданий внеинтеллектуальные факторы, какие?

7. Какие объяснения в пробах дает ребенок? Типы аргументов, используемые 
детьми для объяснения преобразований. 

8. Какие приемы используются, чтобы стимулировать объяснение детей?

9. Оцените достоинства и недостатки методики.
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