
«Дорога в завтра»
час общения, посвященный профессиональному 

самоопределению
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Твой путь –твой выбор
Профориентация старшеклассников



■ Профессия - это трудовая деятельность 
человека, которая дает ему средства для 
существования и развития.

■ Специальность - вид занятий в рамках одной 
профессии.

■ Квалификация - это уровень профессионального 
мастерства.

■ Должность - это место, занимаемое человеком в 
организации.



Задания для групп

■ Первая группа - «Самые модные 
профессии».

■ Вторая группа - «Самые забытые 
профессии».

■ Третья группа - «Профессии, которые 
всегда нужны».

■ Четвертая группа - «Самые отважные 
профессии».



Типичные ошибки при выборе профессии.

• «Давят» родители;

• выбор за компанию;

• выбор близлежащего ВУЗа 
или внешне 
привлекательной, 
престижной профессии;

• ничего не знают о 
профессии, которую 
выбрали



могу - хочу -  надо 



могу + хочу + надо =
Осознанный выбор 

профессии



Тест

Составить фигуру человека из 10 элементов



Тест

Первый тип: 6-8 треугольников. Тип руководителя, хорошие преподаватели. 
Ярко выражено стремление к лидерству, хорошо разбираются в людях.
 
Второй тип: 5 треугольников. Очень ответственные люди, имеющие 
хорошие организаторские способности. До мелочей продумывает свою 
деятельность.
 
Третий тип: 4 треугольника. Разнообразие интересов и талантов. 
Склонность к индивидуальной работе.
 
Четвёртый тип: 3 треугольника. Тип учёного. Рационален, объективен, 
легко переключается с одного вида деятельности на другой.
 
Пятый тип: 2 треугольника. Интерес к искусству и человеку. Тонко 
чувствует всё новое и необычное. 
 
 Шестой тип: 1 треугольник. Изобретатель, конструктор, художник. 
Обладает богатым воображением.



 
«Все профессии нужны,  все профессии важны» 

1. Человек – природа; этот тип объединяет профессии, 
представители которых имеют дело с объектами, явлениями и 
процессами живой природы.

2. Человек – техника;  люди этого типа работают с 
техническими устройствами

3. Человек – человек;  обладатель профессии данного типа 
тесно связан с другими людьми, воздействует на них

4. Человек - знаковая система;  знаковая система – люди этой 
профессии должны уметь оперировать абстрактными 
понятиями, иметь широкий кругозор

5. Человек - художественный образ; людей этого типа 
профессии отличает наличие живого образа мышления, 
наличие фантазии, таланта



Типы профессий



Типы профессий



■ 5 до 8 баллов, как правило, люди малообщительные, стеснительные, 
замкнутые. Они не любят шумных, незнакомых компаний, встречи с 
незнакомыми людьми им доставляют беспокойство. Это значит, что им 
не очень подходят профессии, которые требуют активного общения 
(продавец, учитель, журналист и психолог). Зато они будут хорошо себя 
чувствовать в научной лаборатории или на собственной ферме, в 
питомнике, лесничестве, охотохозяйстве. Таким людям подойдет работа 
программиста, слесаря или токаря, профессия бухгалтера, оператора 
ЭВМ.

■ 8 до 12 очков, наоборот, очень общительны и чувствуют себя прекрасно 
в любой компании. Они не боятся новых знакомств, легко сходятся с 
людьми. Но они могут обходиться длительное время и без общения. 
Таким подойдут любые профессии.

■ 12 до 15 очков, тоже люди общительные, но они не могут долго 
оставаться в одиночестве - в них слишком много энергии и силы. Таким 
людям лучше выбирать профессию, которая будет связана с большими 
коллективами людей, с активным общением: агента по рекламе, 
коммерческого директора, продавца, дилера, учителя, брокера или 
тренера.



▪Web-программист,
■  web-дизайнер
■ Аудитор
■ Бренд-менеджер 
■ Логистик
■ Мерчендайзер

Ярмарка профессий



Книгу переворошив,
намотай себе на ус – 
все работы хороши,
выбирай на вкус!
                  В.В. Маяковский

Желаю вам найти себя! 
Всего хорошего!


