
РРС 
Краснодар
Еженедельный отчет по 

направлениям в развитии



МПК и Текучесть 21 неделя

Норма текучести персонала составляет 35%



Уволенные сотрудники 21 неделя

Норма текучести персонала составляет 35%



Уволенные сотрудники Май

Норма текучести персонала составляет 35%



Мы с Вами приняли решение что наши сотрудники оформляют кредиты лучше 
и качественнее Кредитных специалистов , поэтому на данный момент 

стремимся к повышению доли  оформления в POSCredit. На данный момент 
процент оформления выглядит так .

 Ссылка на таблицу: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1KQpuZzup3wMiaOEIROEW69Hpruh6V0RmV87mZUbg6

Fo/edit#gid=42347487

Оформление КД в POSCredit Май



Наши конкуренты помогают Нам стать лучше. 
Сравнительная динамика продаж в локациях.

Ссылка на таблицу: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1SX0IHaWmoxDMBh5_Ks-LePRynx9l1k0g3

8r2e9d_Y-U/edit#gid=1156427900

Сравнение DNS  и М видео в локациях.



Как мы на Собрании установили Норма 450 штучек на одного сотрудника в 
месяц . 

Ссылка на таблицу: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_s9nFYDMaMP-muP7Z7ZXBJngq3NIadB9

E2B5fjnHxl0/edit#gid=846435124

Продажи Штучек по неделям .



Количество персонала взято среднесписочное за Май.

Ссылка на таблицу: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1_s9nFYDMaMP-muP7Z7ZXBJngq3NIadB9

E2B5fjnHxl0/edit#gid=846435124

Продажи Штучек по месяцам по  филиально .



Ресурсы Гугл ,Яндекс,2 GIS

Данный отчет  показывает нам что отзывы оставляют все чаще. По 
отзывам можно судить об успешности как филиала так и всей команды. 

Отвечать обязательно всем Клиентам , не ждать напоминаний наших 
Коллег. 



Ссылка на таблицу: 
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1pqA8n0wy4YLv0jEVPjxxeMbdi1UPpPwdG6

tQwxYXKRQ/edit#gid=0

Контроль Проишествий. 



Спасибо за внимание!


