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■ В XX веке весь мировой рост ВВП в 
среднем на 2,97% обеспечили всего 25 
стран, в том числе: Австрия, Бельгия, 
Великобритания, Германия, Гонконг, 
Дания, Испания, Италия, Нидерланды, 
Норвегия, Сингапур, США, Тайвань, 
Финляндия, Франция, Швейцария, 
Швеция, Южная Корея, Япония 
(верхняя траектория развития)





■ Для развития других стран были 
характерны либо эпизодический рост 
(например, Латинская Америка, 
Африка), либо меньшая устойчивость 
роста (например, Россия и страны 
Восточной Европы). Этим странам не 
удавалось выбраться из «нижней» 
кривой умеренного роста (так 
называемый «эффект колеи»).





Страны «верхней»
траектории развития

■ Высокий уровень дохода – ВВП на душу 
населения по паритету покупательной 
способности более $50 тыс. (Россия в 
2016 г. – $27,5 тыс.).

■ Стареющее образованное население – 
медианный возраст 45 лет, покрытие 
населения третичным образованием – 
60% (Россия – 69%).



■ Высокий ИЧР – первая тридцатка 
рейтинга (Россия в 2016 г. – 49-е место).

■ Развитая цифровая экономика, что 
подтверждается местом в первой 
тридцатке рейтинга цифровизации 
экономики стран по индексу E-intensity 
(Россия – 39-е место), а также высоким 
(более 85%) уровнем проникновения 
интернета (Россия в 2016 г. – 70,4%).







■ В странах верхней траектории более 
25% рынка труда – специальности 
категории «Знание»

■ К 2025 году поколение Z (1997 года 
рождения и младше) будет составлять 
около 25% всей рабочей силы



■ От 9 до 50% всех ныне существующих 
профессий могут исчезнуть в 
ближайшее десятилетие по причине 
цифровизации

■ 19% всех рабочих могут быть 
замещены роботами на 81%

■ Для России роботизация пока остается 
экзотикой: на 10 тыс. работников 
предприятий в 2017 году приходится 1 
промышленный робот















■ В России 
национальную 
ролевую модель 
успеха заменил 
собирательный 
образ чиновника.

■ В национальном 
сознании риск и 
инициативность 
ассоциируются с 
незаконным 
обогащением




