
Корпоративная культура. 
Миссия и Ценности Компании



Этапы создания

▪ Возникла Миссия Компании (2015)

▪ Рабочая группа всех  руководителей  (мозговой штурм – 

2019)

▪ Опрос всех сотрудников Компании: 3 варианта (2021)

▪ Анализ данных (2021)

▪ Итоговое решение (2021)

▪ Внедрение (2021)

▪ Реализация (постоянно)

- 



Миссия Компании

Мы не просто продаём 

керамическую плитку, 

мы создаём уют и комфорт в 

вашем доме!



Взаимосвязь Миссии и Ценностей

▪ Миссия – объясняет чем занимается 

компания:

- Почему компания существует?
- Кому она хочет помочь?
- Как она намеревается это сделать?

▪ Ценности – это правила, которыми 

сотрудники руководствуется, чтобы 

реализовывать Миссию

- 



Ценности Компании – это:

▪ Правила поведения в компании. Что 

приветствуется, а что категорически 

запрещено

▪ Правила, которыми руководствуются в 

повседневной корпоративной жизни

▪ Внутрикорпоративный кодекс поведения



Что такое Ценности? 



В результате опроса 

определились 

Пять Ценностей



ПЕРВАЯ ЦЕННОСТЬ:



НАШИ ЦЕННОСТИ

КОМАНДА



ВТОРАЯ ЦЕННОСТЬ:



НАШИ ЦЕННОСТИ

КОМАНДА

ПРОФЕССИОНАЛИ
ЗМ



ТРЕТЬЯ ЦЕННОСТЬ:



НАШИ ЦЕННОСТИ

КОМАНДА

НАДЕЖНОСТЬ



ЧЕТВЕРТАЯ  ЦЕННОСТЬ:



НАШИ ЦЕННОСТИ

КОМАНДА

РЕЗУЛЬТАТ



ПЯТАЯ  ЦЕННОСТЬ:



НАШИ ЦЕННОСТИ

КОМАНДА

РАЗВИТИЕ





Мы – надежная команда 
профессионалов, которая 
нацелена на результат и 
постоянно развивается


