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Повестка дня:
1. Утверждение рабочей программы воспитания БПОУ КИТЭК

2. Формирование портфолио студента БПОУ КИТЭК

3. Творческие и спортивные объединения колледжа

4. Порядок назначения государственной академической стипендии, 

государственной социальной стипендии

5. Об оформлении удостоверений на проезд

6. О получении материальной помощи

7. Выборы студенческого самоуправления в группах

8. План работы на сентябрь – октябрь

9. Разное 

10. Церемония награждения



« О разработке рабочей программы 
воспитания и календарно-

тематического плана 
воспитательной работы по 

специальностям»



Цель 
программы

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 
социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 
ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 
компетенций квалифицированных рабочих, служащих/ специалистов среднего звена на 
практике

Задачи 
программы

- Реализовать требования ФГОС СПО, в том числе в сфере освоения общих компетенций.

- Реализовать требования ФГОС среднего общего образования в сфере достижения 
личностных результатов обучения.

- Ориентировать обучающихся  на становление необходимых  личностных характеристик 
для будущей профессии, специальности в процессе воспитательной деятельности.

- Реализовать комплексные задачи воспитания личности обучающегося.

- Создать благоприятные условия для приобретения обучающимися опыта осуществления 
социально значимых дел и профессионального самоутверждения в воспитательной 
деятельности колледжа.

Ожидаемые 

результаты

-Созданы условия для функционирования эффективной системы воспитания, основанные 
на сотрудничестве всех субъектов воспитательного процесса.

- Повышен  уровень  вовлеченности обучающихся в процесс освоения профессиональной 
деятельности, увеличено число обучающихся, участвующих в воспитательных 
мероприятиях различного уровня.

- Снижены негативные факторы в среде обучающихся: уменьшено число обучающихся, 
состоящих на различных видах профилактического учета/контроля, снижено число 
правонарушений и преступлений, совершенных обучающимися; отсутствие суицидов 
среди обучающихся.

- Повышена мотивация обучающихся к профессиональной деятельности, сформированы у 
обучающегося компетенции и личностные результаты обучения, предусмотренные ФГОС, 
получены обучающимися квалификации по результатам освоения образовательной 
программы СПО; 

- Способность выпускника самостоятельно реализовать свой потенциал в 
профессиональной деятельности.

- Готовность выпускника к продолжению образования, к социальной и профессиональной 
мобильности в условиях современного общества.



Основные 
направления 

воспитательной 
деятельности

Содержание 
воспитательной 
деятельности - 
формирование 
личностных 
результатов 
обучающихся в 
ходе урочной и 
внеурочной 
деятельности 

ПРОФЕССИОНА-
ЛЬНО-

ЛИЧНОСТНОЕ

ГРАЖДАНСКО-
ПАТРИОТИ-

ЧЕСКОЕ

КУЛЬТУРНО-
ТВОРЧЕСКОЕ

ДУХОВНО-
НРАВСТВЕННОЕ

ЭКОЛОГИЧЕСКОЕ

СПОРТИВНО-
ОЗДОРОВИТЕЛЬН

ОЕ

ПРЕДПРИНИМА-
ТЕЛЬСТВО, 

ФИНАНСОВАЯ 
ГРАМОТНОСТЬ

Согласно ФГОС, организация 
воспитательной деятельности 
обучающихся является неотъемлемой 
частью образовательного процесса, 
воспитание рассматривается как 
ценностно-ориентированный процесс, 
организуемый по направлениям:



    Формирование личностных результатов обучающихся  в ходе урочной 
и внеурочной деятельности  осуществляется в рамках модулей 
воспитательной работы колледжа:

1.«Кураторство и сопровождение»

2.«Учебное занятие»

3.«Традиции и ключевые дела колледжа»

4.«Работа с родителями»

5. «Правовое самосознание»

6. «Студенческое самоуправление»

7.«Профориентация и развитие карьеры»

8. «Курсы внеурочной деятельности» 

9. «Студенческие общественные 
объединения»
10. «Цифровая культура»

11. «Организация предметно-
эстетической среды»



Показатели, на основе которых осуществляется оценка эффективности 
воспитательной работы по модулям:

Наименование 
модуля программы

Показатели

Модуль 1: 
Кураторство и 
поддержка

-Проведение диагностики воспитания, способностей и компетенций обучающихся;
-Наличие форм воспитательной работы по развитию активности и вовлеченности 
обучающихся в студенческую/воспитательную (общественную, творческую, 
исследовательскую, творческую, трудовую, экологическую и т.д.) деятельности 
колледжа;
-Наличие мероприятий, направленных на создание комфортных, благоприятных 
условий и поддержку обучающихся (адаптационных, нормативных, тематических 
мероприятий и др.);
-Наличие форм воспитательной работы по профилактике безнадзорности и 
правонарушений несовершеннолетних обучающихся;
-Снижение обучающихся с асоциальным (девиантным) поведением;

Модуль 2: Учебное 
занятие

-Проявление активной жизненной позиции и высокой мотивации обучения.
-Снижение показателей пропусков занятий без уважительной причины;

Модуль 3: Ключевые 
дела колледжа

-Наличие разнообразных форм организации воспитательной работы в соответствии со 
способностями и талантами обучающихся (студии, кружки, секции, медиа-клубы и т.
д.); 
-Участие во внеурочной и проектной деятельности (социальная, учебно- и научно-
исследовательская деятельность гражданско-патриотическая, историко-
краеведческая, спортивная деятельность, музейно-педагогическая направленности и 
т.п.);
-Вовлеченность студентов в эмоционально окрашенные и расширяющие спектр 
социальных контактов события благотворительной, экологической, патриотической, 
трудовой и др. направленности;
-Приобщение к здоровому образу жизни;
-Проявление самостоятельности и активности в организации и проведении ключевых 
дел;
-Наличие ключевых дел, раскрывающих самобытность колледжа;



Модуль 5: 
Взаимодействие 
с родителями

-Проведение мероприятий для родителей (законных представителей) обучающихся по 
вопросам коррекции асоциального (девиантного) поведения, поддержки способностей и 
талантов;
-Вовлеченность родителей (законных представителей) обучающихся в коллегиальные формы 
управления воспитанием колледжа;
Наличие эффективных форм информирования и взаимодействия с родительским 
сообществом 

Модуль 6: 
Студенческое 
самоуправление

-Наличие обоснованных (разнообразных) форм студенческого самоуправления;
-Активность участия в студенческом самоуправлении;
-Вовлеченность студентов в различные виды деятельности;
-Наличие самостоятельных проектов студенческого самоуправления;
-Проведение конкурсов, викторин, деловых игр и других мероприятий;
-Наличие студентов в управленческих органах колледжа;
-Наличие наставничества в системе студенческого самоуправления;

Модуль 7: 
Профориентаци
я и развитие 
карьеры

-Наличие системы работы по сопровождению   профессионального самоопределения 
обучающихся;
-Наличие обоснованных форм взаимодействия колледжа с профильными организациями;
-Участие студентов в конкурсах, чемпионатах, олимпиадах, состязаниях профессиональной 
направленности; 
-Участие в профориентационной деятельности;
-Вовлеченность в наставничество, проявление общественной и деловой активности; 
-Соответствие выпускников колледжа требованиям социальных партнеров;
-Освоение смежных/дополнительных профессиональных компетенций трудоустройство 
выпускников.

Модуль 4: 
Правовое 
сознание 

-Наличие форм организации воспитательной работы направленные на формирование правого 
сознания;
-Наличие условий психологически безопасной образовательной среды для обучающихся;
-Наличие мероприятий, направленных на профилактику зависимого поведения (пропаганда 
здорового образа жизни, профилактика алкоголизма, наркомании, употребления 
психоактивных веществ среди обучающихся);
-Наличие позитивных данных о снижении правонарушений и преступлений среди 
обучающихся, совершения повторных правонарушение и преступлений;
-Проявление устойчивой привычки к правомерному поведению;
-Поддержка и демонстрация уважительного отношения к правам государства и гражданина;
-Обеспечение защиты прав обучающихся, их социальной реабилитации и адаптации в 
колледже.



Формирование 
портфолио студента 

БПОУ КИТЭК



�Активно участвовать в интеллектуальной
�Творческой
�Спортивной
�Профессиональной деятельности 
�Сформировать папку для грамот, дипломов,

сертификатов и прочих подтверждающих
 документов
� Защитить портфолио 

перед выпускной квалификационной работой

 ! с 1 курса  до выпуска ! 



      С первых дней обучения студенты должны 
знать и стремиться к формированию 

Портфолио.  



ТВОРЧЕСКИЕ
СПОРТИВНЫЕ

ОБЩЕСТВЕННЫЕ 
ОБЪЕДИНЕНИЯ



1 корпус 27 СЕВЕРНАЯ 69
Команда КВН  КИТЭК
руководитель Смирнова Людмила Павловна (каб. 9)

Военно-патриотический отряд «Медведи» 
Отряд ЮнАрмия 
Дружина правопорядка
руководитель Балашов Ярослав Владимирович (каб. 41)

Волейбол, баскетбол, футбол, тренажёрный зал
Руководитель Козка Я.В. (спорт.зал)

Волонтёрский отряд «Добродел»
руководитель Смирнова Людмила Павловна (каб.9)



2 корпус 24 СЕВЕРНАЯ 123
Центр творчества студентов

3 этаж, каб.307
Вокальный коллектив «Романтики»(мужской), 
«Карамель»(женский)
Руководитель Медведева Ольга Владимировна
Театральная студия «Прометей»
Школа ведущих «Имидж»
Руководитель Лемешева Дарья Александровна
Волонтёрский отряд «Позитив»
Руководитель Лемешева Дарья Александровна
Студенческое танцевальное объединение «Non-stop»



3 корпус 24 СЕВЕРНАЯ 121
Спортивный зал

Волейбол, баскетбол, 
тренажёрный зал

Руководитель Брыль Эвридика Викторовна
Митрохин Виктор Георгиевич



Даты проведения организационных собраний

Танцевальное студенческое объединение «NON-STOP»
20 сентября 14.15 – актовый зал(307), корпус № 2
                       16.00

Театральный коллектив «Прометей», 
школа ведущих «Имидж»

16 сентября 14.15 – актовый зал(307), корпус № 2
  16.00

Вокальный коллектив «Романтики», «Карамель»
17 сентября 14.15 – актовый зал(307), корпус № 2

  16.00



Даты проведения организационных собраний

Волонтёрский отряд «Позитив»
17 сентября 14.15 – актовый зал(307), корпус № 2
                       16.00

КВН команда «КИТЭК»

???????????????????????????????

Волонтёрский отряд «Добродел»
???????????????????????????– каб. № 9, 1 корпус.



Всем 
записавшимся в творческие и
 волонтёрские объединения 

придёт смс-уведомление 
о времени и месте проведения 

организационных собраний

Списки, записавшихся в спортивные секции,
 будут переданы 

руководителям физвоспитания



Социальное обеспечение студентов

Именная стипендия Президента, Правительства РФ
-

Именная стипендия Губернатора, 
Правительства Омской области

Именная стипендия социальных партнеров
-

Государственная академическая стипендия 527 руб.

Государственная социальная стипендия 791 руб.

Материальная помощь нуждающимся студентам до 3000руб.в год  
при наличии 

средств



       4. Порядок назначения государственной 
академической стипендии, 

государственной социальной стипендии

НАЗНАЧЕНИЕ И ВЫПЛАТА ГОСУДАРСТВЕННОЙ АКАДЕМИЧЕСКОЙ 
СТИПЕНДИИ

2.1. Государственная академическая стипендия 
назначается студентам в зависимости от успехов в учебе на 
основании результатов промежуточной аттестации не реже 
двух раз в год. 
2.2. Государственная академическая стипендия студентам 
назначается при одновременном наличии условий:
1)отсутствия по итогам промежуточной 
аттестации оценки «удовлетворительно»;
2)отсутствия академической задолженности.



  2.3. Государственная академическая стипендия 
студентам колледжа назначается в следующих 
размерах:
- студентам, не имеющим по итогам 
промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно» и академической 
задолженности - 527 рубл в месяц;
- студентам, относящимся к категории детей сирот 
и оставшихся без попечения родителей, лицам  из 
числа детей – сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, не имеющим по итогам 
промежуточной аттестации оценки 
«удовлетворительно» и академической 
задолженности - 791рубль в месяц.



2.4. В период с начала учебного года по 

месяц окончания первой промежуточной 

аттестации государственная 

академическая стипендия студентам 

выплачивается всем студентам первого 

курса.

!!!



Информация
об оформлении государственной социальной помощи

(государственной социальной стипендии)
Документы, необходимые для оформления государственной 

социальной помощи:

- Паспорта Российской Федерации всех членов семьи, указанных в 
копии лицевого счета (для граждан Российской Федерации старше 
14 лет, проживающих на территории РФ, младше 14 лет – 
свидетельства о рождении);

- Копия лицевого счета о составе семьи или справка о составе 
семье для граждан, проживающих в частном секторе;

- Трудовая книжка гражданина для работающих (каждого члена 
семьи) – заверенная отделом кадров копия трудовой книжки для 
трудоустроенных с записью: «Работает по настоящее время, дата, 
должность, подпись, расшифровка подписи, печать». Для 
неработающих граждан – оригинал трудовой книжки;



- Справка с места работы о размере заработной платы гражданина 
за 3 предыдущие месяца (каждого члена семьи);

- Справка с места обучения студентов и о размере выплат, за 3 
предыдущие месяца;

- Справка из службы труда и занятости с выплатами пособия по 
безработице за 3 предыдущие месяца (индивидуально);

- Справка об инвалидности (индивидуально);

- Справка об алиментах (индивидуально);

- Субсидия на оплату жилья и коммунальных услуг;

- Документ, подтверждающий наличие и реквизиты счета в кредитной 
организации;
Справка о получении МСП и ГСП для граждан, имеющих постоянную 
регистрацию в другом субъекте РФ;
Другие документы (в индивидуальном порядке в зависимости от 
состава семьи).



Адреса оформления социальной стипендии в г. Омске
Октябрьский АО

КЦСОН «Вдохновение»
г. Омск, ул. Комсомольский городок,21

т\ф 54-28-88; 54-37-76

Советский АО
КЦСОН «Любава»

г. Омск, ул.  Магистральная,д.50
т\ф 60-35-48; 64-98-77

Центральный АО
КЦСОН «Рябинушка»

г. Омск, 22 Партсъезда, д. 3, каб. 10
т\ф 78-48-16; 78-52-01

Кировский АО
КЦСОН «Сударушка»

г. Омск, ул. Новороссийская, д.5а
т\ф 75-27-21

Ленинский АО
КСЦОН «Родник»

Г. Омск, ул. Гуртьева, 7а
т\ф 43-11-01; 43-19-17



4. Об оформлении удостоверений на 
проезд

Для оформления удостоверений для проезда 
в городском общественном транспорте,  
необходимо:
 - собрать с группы фотографии (3*4) тех, кто 
желает получить удостоверение 
фотографии должны быть аккуратно 
обрезаны и подписаны с обратной 
стороны карандашом (ФИО и группа)

-- составить список тех, кто сдал фотографии
-- сдать список и фотографии в кабинет 311, 2 
корпус,  социальным педагогам



5. О получении материальной помощи

- при утрате личного имущества в 
результате пожара или стихийного бедствия 
природного или техногенного характера;
- смерти близких родственников;
- вступлении обучающегося в брак;
- рождении ребенка; 
- необходимости оплаты дорогостоящего 
лечения, оздоровления, восстановления 
здоровья обучающегося



2. Выборы студенческого самоуправления в группах

№ Наименование поручений Количество Фамилия, имя студента

1 Староста (общее руководство и 
ответственность за работу 
каждого участка)

1 ч.

Заместитель старосты 
(помощник старосты во всех 
делах и заменяет при 
отсутствии старосты)

1 ч.

2 Ответственность за учет 
посещаемости (ведет 
дисциплинарный журнал и 
ведомость счета посещаемости)

2 ч.

3 Учебный сектор или группа 
взаимопомощи (организация 
помощи в
учебе студенческой группы)

1 отв. +
состав до 3.



4 Ответственность за выпуск 
экрана успеваемости (выпуск 
экрана успеваемости, сдача 
отчета по успеваемости зав. 
отделению)

2 ч.

5 Стипендиальная комиссия 
(представляет выписки на 
назначение стипендии)

1 ч.

6 Культмассовый сектор 
(организация выхода группы в 
театр, кино, экскурсии, встречи 
с интересными людьми, 
поздравления с Днем: 
рождения)

1 отв. + 2-3 чел.

7 Бытовой сектор (ответственные 
за генеральные уборки)

1 отв. + 2-3 чел.



8 Редколлегия (сбор материала и 
выпуск газет)

1 отв. + 
состав

Ведение «летописи» группы 
(сбор материалов в группе)

2ч.

9 Физорг и заместитель физорга 
(организация и участие в 
соревнованиях преподавателю 
физкультуры)

2 ч.

10 Бригады на производственном 
обучении (ответственность на 
п/о и помощь мастеру)

2 ч,

Итого 23 чел.



ПЛАН на сентябрь – октябрь 2021 года

Мероприятия Сроки выполнения

1 Заседание клуба «Ты не один» 
(студенты, относящиеся к 
категории детей сирот и 
оставшихся без попечения 
родителей)

2.09 – 30.09
(индивидуально)
2 корпус, каб 311

Речкина Е.В.

2 Социально-психологическое 
тестирование

сентябрь-октябрь 1,2,3 
корпус

3 КИНОКЛУБ КИТЭК 23 сентября 2 корпус, 
актовый зал 16.00-18.00



Мероприятия Сроки выполнения

4 Марафон 
ЭНЕРГОСБЕРЕЖЕНИЯ

24 сентября 1 корпус

5 Кураторские часы 8,15,22 сентября

6 ИГРОТЕКА
Клуб любителей настольных 
игр «OCTOPUS»

30 сентября 2 корпус, 
актовый зал 16.00-18.00



Мероприятия Сроки выполнения

4 Конкурс на лучшее 
видеопоздравление для 
педагогов колледжа ко Дню 
Учителя «Мы говорим 
«Спасибо!»

Длительность не более 1 минуты
Съёмка горизонтальная
Могут быть использованы стихи 
известных поэтов, собственного 
сочинения; исполнены песни
(переделки в том числе);танцы;
инсценировки и прочее
Монтаж
Художественное оформление видео

Сдать до 28 сентября
 

1 корпус – Смирновой Л.
П. каб.9

2,3 корпус – Лемешевой 
Д.А. каб. 307

Работы участников будут 
размещены в официальных 

группах колледжа. 
Все участники будут 

отмечены сертификатами.



5 Конкурс на лучшую 
открытку для педагогов 
колледжа ко Дню 
Учителя «Мы говорим 
«Спасибо!»
Должна быть выполнена в 
графическом редакторе.
Быть оригинальной, т.е. не скачанной 
из сети интеренет.
Формат А 4
Минимальное разрешение 1024/768
Расположение вертикальное, 
горизонтальное.
С применением различных техник  и 
эффектов (графика, коллаж, масло, 
пастель и прочее)
Содержать надпись «С Днём 
Учителя!», «Спасибо!»

Сдать до 28 сентября
 

1 корпус – Смирновой 
Л.П. каб.9

2,3 корпус – Лемешевой 
Д.А. каб. 307

Работы участников будут 
размещены в 

официальных группах 
колледжа. 

Все участники будут 
отмечены сертификатами.



Мероприятия Сроки выполнения

6 Легкоатлетический кросс Сентябрь
Руководители 

физвоспитания

7 Соревнования по мини-футболу 1.09-20.09 
Руководители 

физвоспитания
8

9

Праздничная Акция «Утренняя 
встреча»

Праздничный концерт, 
посвящённый Дню Учителя

5 октября 1,2,3,4 корпус

5 октября 1 корпус, 
актовый зал



с 6 сентября 2021 стартовала «Адаптационная неделя» для 
студентов 1 курса. В 1 корпусе тренинги «Знакомство» проводит 
начальник воспитательного отдела Смирнова Л.П. (мероприятия 

ещё продолжаются)

Мероприятия адаптации во 2 и 3 корпусе провела педагог-
организатор Лемешева Д.А. 

Адаптационная неделя для первых курсов торгово-
экономического отделения завершилась 11 сентября квест-игрой 

по станциям «Гранит науки»
Абсолютным победитель квеста, обладатель «Гранита науки» и 

сладкого приза стала 
группа 11 К

1 место – группа 22 К, 12 Б
2 место – группа 11 Б, 22 Б

3 место – группа 12 К
ПОЗДРАВЛЯЕМ! 









Ресурсный Центр 
развития добровольчества 

Запускает курс





Обучение в 
очно-заочном формате

с 20 сентября – 4 октября
ССЫЛКА на регистрацию на курс МЕДИАШКОЛЫ 

находится на стене группы «Студенческий актив КИТЭК»



















Подписывайтесь на группу 
Студенческий актив КИТЭК

(фото, новости, анонсы мероприятий из  
студенческой жизни колледжа)



СОБРАНИЕ СТУДЕНЧЕСКОГО 

АКТИВА
ПРОХОДИТ

ПЕРВУЮ СРЕДУ КАЖДОГО МЕСЯЦА
в актовом зале

СЛЕДУЮЩЕЕ СОБРАНИЕ СТУД. АКТИВА – 
6 октября 2021 г.



Спасибо за внимание!


