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Общая информация
Краснодарский край (неофициально — Кубань) —субъект Российской 

Федерации, расположенный на юго-западе страны. Входит в состав Южного 
федерального округа. Граничит с Ростовской областью, Ставропольским 
краем, Карачаево-Черкесской Республикой, Республикой Адыгея и Абхазией. По морю 
граничит с Крымом.
дминистративный центр — город Краснодар.
Дата образования: 13 сентября 1937 г.
Население: 5 683 947 чел. (1 января 2021 г.) (3-е место) 
Плотность населения: 75,3 чел./км²
Площадь: 76 000 км²



Городское и сельское 
населениеДоля городского населения в 2020 году составила – 55, 27% ~ 

3141518 чел.
Наблюдается рост как городского, так и сельского населения.
Преобладает городское население, но не смотря на это 

наблюдается рост и сельского населения. Это обусловлено 
спецификой специализацией региона – сельское хозяйство.



Социальная структура
Социальная структура –распределение населения на общественные 

группы.

На практике значение социальных групп определяется численностью 
этих групп, а также их ролью в социально-экономическом развитии страны.

Социальная структура населения складывается под влиянием 
исторических эволюций населения, связанных с экономическим развитием 
государства.

Во Всесоюзной переписи населения 1989 года было выделено пять 
общественных групп населения:

� рабочие;

� служащие;

� колхозники;

� лица, занятые индивидуальной трудовой деятельностью;

� служители культа.

Появление двух последних групп было в духе перестроечного времени.

Во Всероссийской переписи населения 2002 года распределение 
населения на подобные общественные группы не было предусмотрено.



В настоящее время теория социальной структуры общества в России 
ещё не достаточно разработана. Тем не менее, по признаку общих 
интересов, обусловленных трудовой деятельностью, можно выделить 
следующие социальные группы:

1. Высшие государственные служащие и олигархи.
2. Средние и мелкие государственные служащие.
3. Средние и мелкие предприниматели.
4. Рабочий класс, который подразделяется на квалифицированных и 

неквали-фицированных рабочих.
5. Крестьяне, которые подразделяются на фермеров и работников 

коллективных хозяйств, т.е. колхозников.
6. Занятые индивидуальным трудом.
7. Население, живущее за счёт пособий, – пенсионеры, безработные и др.
8. Маргинальные слои населения – бомжи, криминальные элементы и т.п.

Количественными характеристиками социальной структуры являются:
� численность каждой общественной группы;
� удельный вес этой группы в общей численности;
� показатели координации, отражающие соотношение численностей 

различных социальных групп населения между собой (например, число 
служащих, приходящихся на 1000 рабочих).
К сожалению, соответствующих данных по населению Краснодарского 

края найдено не было.



Экономическая структура



Динамика среднегодовой численности занятых в Краснодарском 
крае в целом похожа на среднероссийскую, однако, в то время как в 
среднем по России наблюдается значительное снижение в 
среднегодовом количестве занятых с 2008 по 2009 год, в 
Краснодарском крае среднегодовая численность занятых падает не 
так сильно. Резкий скачок в среднегодовом количестве занятых 
наблюдается между 2014 и 2015 годом как в рассматриваемом 
регионе, так и в среднем по России. После 2015 года наблюдается 
падение уровня среднегодовой численности занятых в среднем по 
России, но этот показатель растёт в Краснодарском крае.



Бюджетный сектор
В государственных органах, органах местного 

самоуправления и избирательных комиссиях 
муниципальных образований наблюдается рост 
численности занятых с 2010 года. Резкое 
повышение – на 49% с 2010 года – приходится на 
кризисный 2014 год, далее наблюдаем 
незначительное сокращение к 2018 году: на 4% в 
сравнении с 2014 годом.



В составе муниципальных и государственных служащих на 2017 
год преобладает группа, занятая в федеральных органах 
исполнительной власти (60.7%) и органах местного самоуправления 
(20.1%).

Положительная динамика занятых в иных бюджетных сферах, а 
именно: образования, здравоохранения и прочих услуг 
предполагает сохранение роста по всем трём пунктам. Наибольшее 
увеличение числа занятых ожидается в сфере здравоохранения.





Неформальный сектор
По данным Росстата, Краснодарский край 

лидирует по количеству людей, занятых в 
неформальном секторе. По итогам 2017 года их в 
регионе насчитывалось 768 тысяч человек. В 
сравнении с 2016 годом этот показатель вырос на 
34 тысячи. Также в числе лидеров Дагестан (669 
тысяч) и Ростовская область (576 тысяч).

По данным Росстата, неформальный сектор в 
2016 году занимал 27% от общего числа 
работоспособного населения Кубани (2.7 млн 
человек). Доля его снизилась с предыдущего года 
на 1.7 пп. – в 2015 году показатель составлял 28.7% 
(рис. 14).



Таким образом, количество занятых в неформальном 
секторе в Краснодарском крае (768 тысяч человек) 
составляло в 2017 году 5% от общего трудоспособного 
населения России, занятого в неформальном секторе 
экономики (14253 тысяч человек). При этом общее 
количество занятых в неформальном секторе экономики 
России снизилось по сравнению с 2016 годом на 7%, в то 
время как количество аналогично занятых в Краснодарском 
крае увеличилось на 4% по сравнению с 2016 годом.



Этническая структура
Основной 

национальных составов 
приходится на русских – 
4.522.962, всего на 
территории Кубани 
проживает 124 этноса: 
армяне 281600, украинцы- 
83800, татары – 24900, греки 
– 22600, грузины – 17900, 
белорусы- 16900. Грузия 
имеет одну границу с краем 
и омывается Черным 
морем. Участок занимают 
осетины и корейцы, 
лезгины и узбеки, чуваши и 
чеченцы, абхазы и 
кабардинцы.



Качественный состав 
населения

Качество населения –это свойство населения 
реализовывать себя в социально-экономической 
и культурной жизни общества.

Качество населения характеризуется 
совокупностью показателей, основными из 
которых являются:
� трудовой состав;
� уровень материального благополучия;
� уровень образования;
� уровень здоровья;
� уровень культуры.



Трудовой состав



Уровень материального 
благополучия



Как видно из диаграммы, доход 34,6 % респондентов 
составляет более 40 тыс. р. ежемесячно, 29,6 % получают 
20-40 тыс. р., 25,9 % не зарабатывают (скорее всего, так 
отвечали учащиеся и студенты), 9,9 % получают доход до 20 
тыс. р. В регионах в целом ситуация схожа, однако доля 
неработающих существенно ниже (11,1 %).



Что касается расходов, Кубань не сильно 
отличается от других регионов. Структура 
разрозненная: до 10 000 р. ежемесячно тратят 19,8 и 
14,8 % соответственно, от 10 000 до 30 000 в обоих 
случаях около 37 %; доля тратящих более 40 000 в 
месяц составила 25,9 %, а в других регионах - 33,3 %.



Среди жителей Краснодарского края большинство 
удовлетворены материальным положением (53,1 %), 
что, однако, не характерно для других регионов: 33,3 % 
ответили «однозначно нет» и еще 29,6 % - «скорее нет» 
(в сумме 62,9 %). Такие показатели свидетельствует об 
экономическом росте и привлекательности края.



Уровень образования



По мнению респондентов, образование в 
Краснодарском крае скорее среднего качества, а 
опрошенные из других регионов высоко оценивают 
местный уровень. Действительно, согласно рейтингу 
вузов России, Кубанский государственный университет 
занимает лишь 59-е место, уступая вузам Москвы, 
Санкт-Петербурга, Казани, Белгорода, Тюмени, 
Новосибирска и др.



Уровень здоровья
Исходя из последних доступных данных Росстата, показатели 

естественного прироста/убыли населения в Краснодарском крае на 2020 год 
составляли:
Родилось, чел.: 59 235 чел.
Прирост/снижение (г/г): -1 954 чел.
Умерло, чел.: 80 802 чел.
Прирост/снижение (г/г): 10 966 чел.
Естественный прирост/убыль: -21 567 чел.



Существенная доля опрошенных жителей 
Краснодарского края не удовлетворены уровнем 
медицины - 42 % относятся скептически и 9,9 % 
категорически недовольны, что суммарно составляет 
51,9 %. Лишь 4,9 % считают, что медицинское 
обслуживание находится на достойном уровне. В 
других регионах довольных оказалось больше - 14,8 %. 
44,4 % недовольны, но это, по крайней мере, меньше 
половины опрошенных.



Большинство респондентов обеих 
категорий ответили, что в целом довольны 
уровнем экологии. Среди жителей 
Краснодарского края 22,2 % полностью 
довольны ее состоянием, в отличие от 7,4 % 
опрошенных из других регионов.



Уровень культуры


