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ADULȚILOR”

Sarcini



Sarcină:

• Identificați care sunt asocierile 
dintre METODĂ și cale, DRUM.

•Timp de lucru: 5 min. 

•Timp pentru prezentare: 3 min.



Sarcină:

• Lecturați fișa nr. 4.2. 

• Introduceți informația în 
organizatorul grafic al fișei 4.3., 
urmărind conexiunea metodă – 
context (mărimea grupei, timp, 
spațiu etc.). 

Timp de lucru: 10 min. 

Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină:
• Alegeți un subiect din cursul pe care îl veți preda și propuneți 

activități de Evocare, Realizarea sensului, Reflecție și 
Extindere.

Timp de lucru: 10 min. 
Timp pentru prezentare: 5 min.

Etapa Activități
Evocare  

Realizarea 

sensului

 

Reflecție  

Extindere  



Sarcină:
•De la trainingurile la care ați 

participat reamintiți-vă metode de 
spargerea a gheții care s-au utilizat 
în cadrul lor. 

•Aplicați una din metodele 
respective sau cele cunoscute de 
spargere a gheții cu întreg grupul 
de formabili. 

Timp de lucru: 10 min. 
Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină:

•Formulați un argument pentru utilizarea metodelor de 
spargere a gheții și a energizantelor în educația adulților, în 
baza tehnicii Argument în 4 pași.

• Teză (afirmație)

• Explicația (premisele)

• Dovada (evidența-suport)

• Concluzia

Timp de lucru: 7 min. 
Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină:

•Selectați din Ghid una dintre 
metodele de spargere a gheții și 
formulați instrucțiunile pentru 
realizarea ei. 

•Specificați contextul utilizării ei.

Timp de lucru: 7 min. 

Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină:
•Dacă ați face retrospectiva zilei de training menționați care au fost:

Timp de lucru: 10 min. 
Timp pentru prezentare: 5 min.

Momentele-cheie Marea descoperire a zilei



Sarcină:

Completați următoarele fraze:  

•„Pentru un formator, metoda este ca…”

•„Dacă aș cunoaște metodele…, aș putea să …, iar activitatea 
mea de formator ar fi…”.

Timp de lucru: 10 min. 

Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină:

• Selectați o figură geometrică. 

•Grupați-vă conform acesteia. 

•Acesta este grupul de bază. 

• În continuare grupați-vă conforma numerelor în care veți lucra în 
calitate de experți. 
•Citiți atent fișa care v-a căzut.  

•Discutați în grupul de experți cum veți preda colegilor acest material.  

•Reîntoarceți-vă în grupalul de bază și relatați cele studiate din fișă. 



Sarcina (continuare):

Grupurile de experți:
• Sarcină Gr.1. Lecturați fișa 4.6. – Metoda Sandwich;

• Sarcină Gr.2.  Lecturați fișa 4.7. – Metoda Proiectului;

• Sarcină Gr.3. Lecturați fișa 4.8. – Metoda Patru colțuri;

• Sarcină Gr.4. Lecturați fișa 4.9. – Metoda Mozaic.

Timp de lucru: 10 min. 

Timp pentru prezentare: 7 min.



Sarcină:
•Potriviți fiecare metodă din cele examinate mai sus pentru studierea 

unei teme la cursul dvs. 

• Specificați la ce etapă a cadrului ERRE o veți utiliza.

Timp de lucru: 5 min. 

Timp pentru prezentare: 5 min.

ETAPA METODA

Evocare
Realizarea 
sensului
Reflecție
Extindere



Sarcina:

•Completați fraza, 
exemplificând „Ideile costă...”

Timp de lucru: 5 min. 

Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină:

•Citiți fișa 4.10. 

•Exprimați esența facilitării 
printr-o imagine.

Timp de lucru: 5 min. 

Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină:

•Cum poate fi amenajat 
spațiul pentru training?
•Analiza ideilor și luarea 
deciziilor.

Timp de lucru: 10 min. 

Timp pentru prezentare: 5 min.



Sarcină de evaluare a zilei de training:

•Ce slogan sau mesaj 
publicitar ați folosi pentru a 
vinde această zi potențialilor 
participanți la acest training.



Sarcină de follow-up a modulului 4:

• Formați grupuri pe domenii ale cursurilor dvs. și împreună cu colegii 
de echipă proiectați o sesiune, completând fișa 4.15., după care 
repartizați etapele cadrului ERRE între dvs. 

• Simulați activitatea propriu-zisă cu tot grupul.

 

Timp pentru prezentare: 45 min. per echipă



Sarcină de follow-up a modulului 4 
(continuare):
•Completați următorul organizator grafic pentru fiecare grup de 

cursanți care desfășoară simularea, acroșând foițele adezive primite: 

o Verde pentru punctele forte. 

o Galbene pentru cele de îmbunătățire.

 Gr. 1

Autoevaluare Co-evaluare

Puncte forte Aspecte de 

îmbunătățire

Puncte forte Aspecte de 

îmbunătățire

    


