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Введите фамилию и имя

Тест
По охране труда для работников 

ООО «Тугнуйское ПТУ»



Далее1Задание 1 бал.

1

2

3

Какие виды ответственности работников за нарушение 
требований трудового права, охраны труда и 
промышленной безопасности предусмотрены 
Российским законодательством?

Дисциплинарная, уголовная.

Дисциплинарная, материальная, административная, уголовная.

Административная, правовая.



Далее2Задание 1 бал.

1

2

3

Для чего предназначены знаки 
безопасности (плакаты)?

Для предупреждения человека о возможной опасности.

Для информации о расположении объектов, использование которых связано с 
исключением или снижением последствий воздействия опасных и (или) вредных 
производственных факторов.

Для предупреждения человека о возможной опасности, запрещении или предписании 
определённых действий, а также для информации о расположении объектов, 
использование которых связано с исключением или снижением последствий 
воздействия опасных и (или) вредных производственных факторов.



Далее3Задание 1 бал.

1

2

3

Какие обязанности работника в области 
охраны труда?

Соблюдение требований охраны труда, правильное применение средств 
индивидуальной и коллективной защиты, прохождение медицинских осмотров.

Обучение по охране труда, безопасным методам и приемам выполнения работ, 
оказанию первой медицинской помощи на производстве, прохождение инструктажей по 
охране труда, стажировки на рабочем месте.

Всё перечисленное.



Далее4Задание 1 бал.

1

2

3

В каких случаях работодатель обязан 
отстранить от работы (не допускать) 
работника?

Появившегося на работе в состоянии алкогольного, наркотического или иного 
токсического опьянения.

Верны оба варианта.

Не прошедшего в установленном порядке обязательный медицинский осмотр 
(обследование), обязательное психиатрическое освидетельствование в случаях, 
предусмотренных федеральными законами РФ; не прошедшего в установленном 
порядке обучение и проверку знаний и навыков в области охраны труда.



Далее5Задание 1 бал.

1

2

3

4

Что относится к физическим опасным и 
вредным производственным факторам? 

Движущиеся машины и механизмы.

Шум, вибрация общего и местного характера, ультразвук, 
инфразвук.

Запыленность и загазованность воздуха рабочей зоны.

Все вышеперечисленное.



Далее6Задание 1 бал.

1

2

3

Кем осуществляется общее руководство и 
управление организацией работы по 
обеспечению охраны труда в ООО «Тугнуйское 
ПТУ»?

Руководителем предприятия.

Службой по охране труда и промышленной безопасности.

Руководителем организации и специалистами, отвечающими 
за безопасность на рабочих местах.



Далее7Задание 1 бал.

1

2

3

Кто разрабатывает инструкции по охране 
труда для работников предприятия?

Служба охраны труда.

Руководители производственных подразделений.

Профсоюзная организация.



Далее8Задание 1 бал.

1

2

3

В какой срок должны периодически 
пополняться медаптечки?

Не реже 2-х раз в год.

Ежемесячно.

Каждый год.



Далее9Задание 1 бал.

1

2

3

Имеют ли право работники службы охраны 
труда посещать и осматривать помещения 
предприятия?

Имеют право в любое время суток беспрепятственно посещать и осматривать 
производственные, служебные и бытовые помещения предприятия.

Да, имеют, но только производственные.

Имеют только ограниченное право в случае выполнения задания руководителя 
предприятия.



Далее10Задание 1 бал.

1

2

3

В какой срок работодатель должен предупредить 
персонально каждого увольняемого работника о 
предстоящем увольнении  по причине ликвидации 
организации, сокращении численности или штата 
работников?

Не позднее, чем за месяц до увольнения.

Как минимум за два месяца до увольнения.

За две недели до увольнения.



Далее11Задание 1 бал.

1

2

3

Какое определение понятия «охрана труда» 
будет верным?

Охрана труда – это техника безопасности и гигиена труда.

Охрана труда – система сохранения жизни и здоровья работника в процессе трудовой 
деятельности, включающая в себя правовые, социально – экономические и иные 
мероприятия.

Охрана труда – совокупность факторов производственной среды и трудового процесса.



Далее12Задание 1 бал.

1

2

3

Кем утверждаются инструкции по охране 
труда для работников предприятия?

Службой охраны труда предприятия.

Руководителем предприятия.

Представителем профсоюзного комитета.



Далее13Задание 1 бал.

1

2

3

С какой периодичностью должны 
пересматриваться инструкции с внесением в 
них необходимых изменений и дополнений?

Не реже одного раза в 5 лет (для работ с повышенной опасностью не реже одного раза 
в 3 года).

Не реже одного раза в 3 года.

Не реже одного раза в 5 лет.



Далее14Задание 1 бал.

1

2

3

Какая первая помощь при ранениях?

Смазать рану настойкой йода, наложить давящую повязку.

Вымыть руки или смазать пальцы настойкой йода, на рану наложить стерильную 
повязку (можно чистый платок, чистую ткань). Если не требуется давящая повязка, то 
рану забинтовать не очень туго.

На рану наложить вату и забинтовать.



Далее15Задание 1 бал.

1

2

3

Что понимается под «культурой охраны 
труда»?

Под «культурой охраны труда» понимается система соответствия рабочих мест 
требованиям безопасности труда.

Под «культурой охраны труда» понимается высокий уровень развития системы 
сохранения жизни и здоровья работников в процессе трудовой деятельности.

Под «культурой охраны труда» понимается состояние защищённости жизненно важных 
интересов личности и общества от аварий.



Далее16Задание 1 бал.

1

2

3

В каком месте накладывают жгут для 
временной остановки кровотечения при 
повреждении крупных артериальных сосудов 
конечностей?

Жгут накладывают выше места кровотечения, ближе к ране.

Жгут накладывают на место кровотечения, подложив под него повязку.

Жгут накладывают ниже места кровотечения.



Далее17Задание 1 бал.

1

2

3

Что такое опасный производственный 
фактор? 

Опасный производственный фактор – фактор, воздействие которого на работника при 
определённых условиях может привести к его заболеванию.

Опасный производственный фактор – фактор, воздействие которого на работника при 
определённых условиях может привести к нарушению здоровья потомства.

Опасный производственный фактор – фактор, воздействие которого на работника 
может привести к травме или другому внезапному ухудшению здоровья.



Далее18Задание 1 бал.

1

2

3

Кто осуществляет контроль за соблюдением 
требований охраны труда?

Непосредственный руководитель.

Заместитель руководителя.

Служба охраны труда.



Далее19Задание 1 бал.

1

2

3

Кто осуществляет государственный надзор и контроль 
за соблюдением трудового законодательства и иных 
нормативных правовых актов, всеми работодателями 
на территории РФ?

Федеральная инспекция труда.

Федеральные органы исполнительной власти.

Генеральный прокурор РФ.



Далее20Задание 1 бал.

1

2

3

Сколько видов трудового договора по срокам 
действия различают? 

2 вида трудового договора.

4 вида трудового договора.

3 вида трудового договора.



Далее21Задание 1 бал.

1

2

3

Распространяются ли гарантии, предусмотренные 
трудовым законодательством, на физических лиц, если 
с ними заключен гражданско-правовой договор? 

Распространяются.

По усмотрению работодателя.

Не распространяются.



Далее22Задание 1 бал.

1

2

3

Что отмечают в записке, которую 
подкладывают на виду под ход жгута?

Указывают только время.

Указывают дату наложения жгута, кто наложил жгут.

Время наложения жгута с указанием даты и времени (часа и минут).



Далее23Задание 1 бал.

1

2

3

В какой срок работник обязан предупредить 
работодателя о своих намерениях расторгнуть 
договор по своей инициативе?

За 10 дней до предполагаемой даты увольнения.

За две недели до предполагаемой даты увольнения.

За месяц до предполагаемой даты увольнения.



Далее24Задание 1 бал.

1

2

3

Какие разделы должна содержать инструкция 
по охране труда? 

Общие требования, действия в аварийных ситуациях.

Требования охраны труда до начала, во время и по окончании работы.

Общие требования  безопасности, требования безопасности перед началом 
работы, во время работы, по окончании работы, требования безопасности в 
аварийных ситуациях, оказание первой медицинской помощи.



Далее25Задание 1 бал.

1

2

3

В чём заключаются реанимационные 
действия?

Проведение наружного массажа сердца. 

Проведение искусственного дыхания и наружного массажа сердца. 

Проведение искусственного дыхания.



Далее26Задание 1 бал.

1

2

3

Что обязан сделать работник при несчастном 
случае на производстве?

Вызвать скорую помощь и продолжать работу.

Оказать первую медицинскую помощь.

Сообщить непосредственному руководителю работ, немедленно 
организовать первую доврачебную помощь пострадавшему, сохранить до 
расследования обстановку места происшествия.



Далее27Задание 1 бал.

1

2

3

Какие утверждены нормы предельно 
допустимых нагрузок для женщин при 
подъеме и перемещении тяжестей вручную 
постоянно в течение рабочей смены?

10 кг.

7 кг.

5 кг.



Далее28Задание 1 бал.

1

2

3

Что является основным правилом оказания первой 
помощи как при открытом переломе (после остановки 
кровотечения и наложения стерильной повязки), так и 
при закрытом переломе?

Иммобилизация (создание покоя) повреждённой конечности.

Необходимость прикладывания «холода».

Наложение тугой повязки.



Далее29Задание 1 бал.

1

2

3

Кто входит в состав комиссии для 
расследования несчастного случая на 
производстве?

Специалист по охране труда, представители профсоюзного органа.

Работодатель, представители профсоюзного органа.

Специалист по охране труда или лицо, назначенное ответственным за организацию 
работы по охране труда, представители работодателя, представители профсоюзного 
органа или иного уполномоченного работниками представительного органа, 
уполномоченный по охране труда. Комиссию возглавляет работодатель.



Далее30Задание 1 бал.

1

2

3

К какой ответственности работодатель может 
привлечь работника за нарушение правил 
внутреннего трудового распорядка?

К дисциплинарной ответственности.

К административной ответственности.

К материальной ответственности.



Далее31Задание 1 бал.

1

2

3

Кого запрещается привлекать к сверхурочным 
работам, к работам в ночное время, выходные 
и нерабочие праздничные дни, к поездкам в 
служебные командировки?

Женщин, имеющих детей, в возрасте до 3-х лет (детей инвалидов или 
инвалидов  с детства – до 18 лет).

Работников  в возрасте до 18 лет.

Беременных женщин.



Далее32Задание 1 бал.

1

2

3

Как правильно обработать термические 
ожоги 1-2 степеней?

Смазать место ожога настойкой йода или присыпать питьевой содой.

Место ожога промыть водой и смазать маслом.

При небольших по площади ожогах 1-2 степеней нужно наложить на 
обожжённый участок кожи стерильную повязку.



Далее33Задание 1 бал.

1

2

3

4

Что является первичными средствами 
пожаротушения?

Огнетушители ручные и передвижные, сухой песок, асбестовые одеяла, 
кошмы.

Сухой песок, пожарные водопроводы, асбестовые одеяла, кошмы и др.

Огнетушители, сухой песок.

Огнетушители ручные и передвижные, сухой песок, пожарные водопроводы, 
асбестовые одеяла, кошмы и др.



Далее34Задание 1 бал.

1

2

3

4

Что относит ТК РФ к работам в 
условиях, отклоняющихся от 
нормальных?

Совмещение профессий (должностей).

Сверхурочную работу, работу в ночное время, работу в выходные и 
нерабочие праздничные дни.

Выполнение работ различной квалификации.

Всё перечисленное.



Далее35Задание 1 бал.

1

2

3

Можно ли пытаться вправить вывих, оказывая 
первую помощь?

Можно, за исключением вывихов в крупных суставах.

Не нужно, это обязанность врача.

Это необходимо сделать.



Далее36Задание 1 бал.

1

2

3

Сколько классов опасных грузов в 
соответствии с Типовыми правилами ООН?

11 классов.

13 классов.

9 классов.



Далее37Задание 1 бал.

1

2

3

Кто осуществляет обязательное социальное 
страхование от несчастных случаев на 
производстве и профессиональных 
заболеваний?

Работодатель.

Фонд социального страхования.

Нет правильного варианта ответа.



Далее38Задание 1 бал.

1

2

3

Какие виды инструктажей по охране 
труда должны проводиться на 
предприятии?

Вводный, первичный.

Повторный, внеплановый, целевой.

Вводный, первичный на рабочем месте, повторный, внеплановый, 
целевой.



Далее39Задание 1 бал.

1

2

3

В чём заключается первая помощь при 
отморожении рук или ног?

В растирании отмороженного участка снегом.

В растирании отмороженного участка шерстяной рукавицей.

В немедленном согревании пострадавшего, особенно отмороженной 
конечности.



Далее40Задание 1 бал.

1

2

3

Какой вид инструктажа по охране труда проводится с 
работниками при выполнении разовых работ, при 
ликвидации последствий аварий, на которые 
оформляется наряд-допуск, при проведении в 
организации массовых мероприятий?

Повторный.

Целевой.

Внеплановый.



Далее41Задание 1 бал.

1

2

3

В какой срок должно быть подвержено 
Специальной оценке условий труда любое 
рабочее место?

Каждый год.

1 раз через каждые 5 лет.

1 раз в три года.



Далее42Задание 1 бал.

1

2

3

Кто из указанных должностных лиц проводит 
первичный инструктаж по охране труда на 
рабочем месте?

Руководитель соответствующего структурного подразделения.

Инженер по охране труда.

Уполномоченный от профсоюзной организации.



Далее43Задание 1 бал.

1

2

3

Какие меры применяют к работникам, не прошедшим в 
установленном порядке  обучение и инструктаж по 
охране труда, стажировку и проверку знаний 
требований охраны труда?

Объявляют выговор.

Увольняют.

Не допускают к работе.



Далее44Задание 1 бал.

1

2

3

Когда следует прекращать искусственное 
дыхание и наружный массаж сердца 
пострадавшему?

До появления слабых вздохов (при наличии пульса).

До появления самостоятельных дыхания и работы сердца.

До появления улучшения цвета лица.



Далее45Задание 1 бал.

1

2

3

Какое должно быть правильное положение 
пострадавшего при транспортировке при 
переломах костей таза?

Положение лёжа на спине с согнутыми в коленях ногами (подложить под колени 
валик).

Положение лёжа на спине.

Сидячее положение.



Далее46Задание 1 бал.

1

2

3

Какое обучение должны проходить 
работники в течение месяца после 
поступления на работу?

По оказанию первой медицинской помощи.

По охране труда.

Все вышесказанное.



Далее47Задание 1 бал.

1

2

3

Обязан ли работник компенсировать денежные 
средства, потраченные работодателем на приобретение 
средств индивидуальной и коллективной защиты?

Нет. Работник имеет право на обеспечение средствами индивидуальной и коллективной 
защиты за счет средств работодателя.

Да, в соответствии с трудовым договором.

Вопрос решается по согласованию сторон.



Далее48Задание 1 бал.

1

2

3

Каким нормам должны соответствовать 
выдаваемые работникам средства 
индивидуальной защиты?

Должны соответствовать их полу, росту и размерам.

Должны соответствовать характеру и условиям выполняемой работы и 
обеспечивать безопасность труда.

Всё перечисленное.



Далее49Задание 1 бал.

1

2

3

Что относится к коллективным 
средствам защиты?

Вентиляция, отопление, освещение, защита от шума и вибрации.

Защита от шума и вибрации.

Вентиляция, освещение.



Далее50Задание 1 бал.

1

2

3

Какие производственные объекты являются 
опасными?

Производственные объекты, на которых используются грузоподъёмные 
механизмы.

Производственные объекты, на которых используется оборудование, 
работающее под давлением более 0,07 МПа или при температуре нагрева 
воды более 115 градусов.

Производственные объекты, на которых получаются, используются, 
перерабатываются, образуются, хранятся, транспортируются, уничтожаются 
опасные вещества в определённых количествах; используется оборудование, 
работающее под давлением более 0,07 МПа или при температуре нагрева 
воды более 115 градусов; используются стационарно установленные 
грузоподъёмные механизмы.



Далее51Задание 1 бал.

1

2

3

За счет каких средств проводятся 
периодические (в течение трудовой 
деятельности) медицинские осмотры?

За счет средств работника.

За счет средств фонда социального страхования.

За счет средств работодателя.



Далее52Задание 1 бал.

1

2

3

На какие категории классифицируются с точки зрения 
опасности поражения электрическим током все 
помещения, содержащие электроустановки?

Помещения без опасности и помещения особо опасные.

Помещения без повышенной опасности, помещения с повышенной опасностью и 
помещения особо опасные.

Помещения без повышенной опасности и помещения особо опасные.



Далее53Задание 1 бал.

1

2

3

С кем проводят вводный инструктаж по 
охране труда?

Проводят с всеми работниками предприятия.

Проводят со всеми вновь принимаемыми на работу не зависимо от их 
образования, стажа работы по данной профессии или должности, с 
временными работниками, командированными, учащимися и студентами, 
прибывшими на производственное обучение или практику.

Проводят с работниками  организации, переведёнными в установленном 
порядке из другого подразделения.



Далее54Задание 1 бал.

1

2

3

Что не относится к основным электро-
защитным средствам в электроустановках 
напряжением до 1000 В?

Диэлектрические перчатки.

Диэлектрические галоши.

Изолированный инструмент.



Далее55Задание 1 бал.

1

2

3

Какое понятие «опасные грузы» является 
наиболее точным?

Вещества, отходы производства и иной деятельности, которые в процессе 
транспортирования и хранении могут нанести вред окружающей природной среде, 
послужить причиной взрыва, пожара, а также гибели, травмирования, отравления, 
ожогов или заболевания людей.

Вещества, которые в процессе транспортирования и хранении могут послужить 
причиной взрыва, пожара, а также гибели людей.

Вещества, материалы, изделия, отходы производства и иной деятельности, которые при 
наличии определённых факторов в процессе транспортирования, при производстве 
погрузочно-разгрузочных работ и хранении могут нанести вред окружающей природной 
среде, послужить причиной взрыва, пожара или повреждения транспортных средств, 
устройств, зданий и сооружений, а также гибели, травмирования, отравления, ожогов 
или заболевания людей, животных, птиц.



Далее56Задание 1 бал.

1

2

3

На каком расстоянии не разрешается приближаться к 
лежащему на земле проводу воздушной линии (ВЛ) 
напряжением выше 1000 В?

На расстоянии менее 8 м.

На расстоянии менее 10 м.

На расстоянии менее 6 м.



Далее57Задание 1 бал.

1

2

3

Какие требования предъявляются к таре и 
упаковке при перевозке ОГ?

Тара и упаковка должны быть прочными.

Тара и упаковка должны быть прочными, исправными, герметичными, полностью 
исключать утечку и просыпание груза.

Тара и упаковка должны быть герметичными и исправными.



Далее58Задание 1 бал.

1

2

3

По каким признакам необходимо определять 
состояние пострадавшего при поражении 
электрическим током?

Сознание, пульс, дыхание.

Сознание, цвет кожных покровов и видимых слизистых оболочек, дыхание, 
пульс, состояние зрачков.

Пульс, дыхание, состояние зрачков.



Далее59Задание 1 бал.

1

2

3

4

Какие защитные средства применяются 
в электроустановках?

Перчатки диэлектрические, ковры диэлектрические, изолированный инструмент, 
изолирующие клещи и штанги.

Перчатки хлопчатобумажные, ковры диэлектрические, исправный инструмент.

Перчатки антивибрационные, коврики напольные, рабочий инструмент.

Перчатки диэлектрические, каска, краги спилковые.



Далее60Задание 1 бал.

1

2

3

Разрешается ли совместная перевозка ВМ в одном 
вагоне или в разных контейнерах, загруженных в один 
вагон, с опасными грузами других классов или 
неопасными жидкими грузами?

Разрешается только с неопасными жидкими грузами.

Разрешается.

Запрещается.



Далее61Задание 1 бал.

1

2

3

Сколько надавливаний на грудину в минуту 
нужно делать при реанимации взрослого 
человека?

Не менее 60 надавливаний.

Не менее 80 надавливаний.

Не менее 100-120 надавливаний.



Далее62Задание 1 бал.

1

2

3

Кто обязан проходить обучение по программе 
пожарно-технического минимума не реже 2-х 
раз в год с последующей сдачей экзаменов?

Локомотивные бригады, машинисты, помощники моторно- рельсового 
транспорта.

Все работники железнодорожного транспорта.

Локомотивные бригады, машинисты, помощники моторно- рельсового 
транспорта, слесари по ремонту подвижного состава, слесари по ремонту 
путевой техники. 



Далее63Задание 1 бал.

1

2

3

Какой из указанных несчастных случаев 
относится к производственному?

При посещении городского учреждения в личных целях с согласия руководителя 
предприятия.

По пути с работы или на работу пешком, на общественном транспорте.

При следовании к месту служебной командировки и обратно по решению работодателя.



Далее64Задание 1 бал.

1

2

3

Кого обязан поставить в известность 
дежурный по станции при необходимости 
производства маневров с вагонами, 
загруженными ВМ?

Составителя поездов, а последний – своего помощника и машиниста локомотива.

Диспетчера поездного.

Начальника караула или стрелка военизированной охраны.



Итоги65Задание 1 бал.

1

2

3

В течение какого времени работодатель 
обязан сообщить  в исполнительный орган 
страховщика о каждом страховом случае?

В течение 12 часов.

В течение суток.

В течение недели.



Затрачено времениВыходСнова бал.Всего заданий

Ошибки в выборе 
ответов на задания:

Набранных баллов

Правильных ответов
Оценка

Результаты
тестирования


