


Социальные отношения

1. Социализация индивида 

2. Социальная роль и социальный статус

3. Социальная стратификация и мобильность

4. Семья

5. Этнические общности

6. Межнациональные отношения

7. Социальный конфликт

8. 

9. 

10.



Встречается в 8,17-20,24,25 заданиях



План урока

1) Признаки СК

2) Субъекты СК

3) Формы СК

4) Структура СК

5) Способы разрешения СК

6) Виды СК



Социальный конфликт
— это столкновение людей, групп или государств с 

противоположными интересами, целями, позициями.



Социальный конфликт

— это наивысшая стадия развития противоречий в 

отношениях между людьми, социальными группами, 

общества в целом.



1. Признаки социального конфликта

 



Признаки социального конфликта

1) Всегда предполагает противоборство сторон ― т.е. действия 

субъектов, направленные друг против друга (например, покупатели 

дерутся из-за хлеба, лиса и сурок сражаются за территорию);



Признаки социального конфликта

1)  Всегда предполагает противоборство сторон

2) Отражает противоречие интересов различных социальных 
групп ― если один сосед любит тишину, а другой слушать тяжёлый 
рок в 03:00, это значит что их интересы противоречат друг другу;



Признаки социального конфликта
1) Всегда предполагает противоборство сторон 

2) Отражает противоречие интересов различных социальных групп 

3) В основе всегда лежит отсутствие согласия между двумя и более 
сторонами ― если в конфликте будет участвовать только одно лицо, то 

это будет не социальный, а внутренний конфликт. Чтобы конфликт стал 

социальным, участников всегда должно быть несколько;



Признаки социального конфликта

1)  Всегда предполагает противоборство сторон

2)  Отражает противоречие интересов различных социальных групп 

3)  В основе лежит отсутствие согласия между двумя и более сторонами

4)  Охватывает разные стороны общественных отношений ― не только 
экономику, но и политику, право и духовную сферу. 



2. Субъекты социального конфликта

 



Субъекты социального конфликта

1) Малые социальные группы (семья, друзья, родственники);

2) Большие социальные группы (нация, социальный слой);

3) Организации (школьный класс, фирма, профсоюз).



3. Формы социального конфликта

 



Формы социального конфликта

1) спор

2) демонстрация силы

3) ультиматум

4) вооружённое столкновение



4. Структура социального конфликта

 



Структура конфликта

1)    Конфликт

—  столкновение противоборствующих сторон

2)    Причина конфликта

—  неприязненные личные отношения конкретных индивидов

3)    Повод

—  событие, которое послужило толчком к началу 
конфликта



В XVII в. украинцы со стороны поляков подвергались религиозному гнёту. 

Украинцы молчали до тех пор, пока один из поляков не убил сына 

уважаемого казака Богдана Хмельницкого. Это привело к восстанию казаков 

в 1648 году. Вопрос: найдите конфликт, причину конфликта и повод.



5. Способы разрешения конфликтов

 



Способы разрешения конфликтов

1) Компромисс — взаимные уступки (как на базаре, когда продавец 

и покупатель торгуются). 

— Кошелёк или жизнь?

— Дружище, давай я дам тебе две тысячи, и мы разойдемся?

— Три штуки, и я уйду, — говорит грабитель.

— По рукам! — радостно вздыхаете вы.



Способы разрешения конфликтов

1) Компромисс — взаимные уступки.

2) Посредничество — обращение к специальному полномочному 

органу (например, суд), который готов выступить в качестве «арбитра». 

— Кошелёк или жизнь?

— Тогда пройдёмте в суд, пусть там нас рассудят, — предлагаете вы.

— Хорошо! — говорит недоумевающий грабитель.

Судья справедливо рассудил, что вы правы, а вора приговорил к 

120 часам принудительных работ.



Способы разрешения конфликтов

1) Компромисс — взаимные уступки.

2) Посредничество — обращение в госорганы.

3) Конфронтация — применение силы.

— Кошелёк или жизнь? — говорит грабитель.

Удар с разворота ногой в челюсть. Грабитель в глубоком 

нокауте, вы снова надеваете наушники и идёте дальше. 



Способы разрешения конфликтов

1) Компромисс — взаимные уступки.

2) Посредничество — обращение в госорганы.

3) Конфронтация — применение силы.

4) Уступка — отказ от своих требований.

— Кошелёк или жизнь? 

— Возьмите кошелёк!

— Спасибо!

— Всего доброго!



Способы разрешения конфликтов

1)  Компромисс — взаимные уступки.

2)  Посредничество — обращение в госорганы.

3)  Конфронтация — применение силы.

4)  Уступка — отказ от своих требований.

5) Уход от конфликта — игнорирование конфликта, отказ от 

участия в нем.

— Кошелёк или жизнь? — не успел грабитель закончить свою 

фразу, как от вас след простыл.



В зависимости от того какой вариант вы выберете, способы 

разрешения конфликтов могут быть конструктивными (переговоры) 

и деструктивными (применение силы). Лучше всего разрешать 

конфликты мирными переговорами. В общем, давайте  жить дружно!



6. Виды социальных конфликтов

 



Виды социальных конфликтов

1)    виды соц. конфликтов
по причине:
•  экономические
•  политические
•  культурные
•  социальные

2) виды соц. конфликтов
по степени открытости:
• скрытые

• явные

4) виды соц. конфликтов

по продолжительности:

•  кратковременные
•  долговременные

3) виды соц. конфликтов
по масштабу:
• глобальный
• национальный
• региональный
• местный



24 задание (план)

 



1. Понятие «социальный конфликт».

2. Формы социального конфликта:
а) спор

б) ультиматум
в) вооружённое столкновение

3. Причины социального конфликта:
а) социальное неравенство
б) материальные ресурсы

в) религиозные противоречия

4. Способы разрешения социального конфликта:
а) компромисс

б) посредничество
в) конфронтация 



20 задание

 



Сформулируйте 3 предположения о том, 
какое позитивное влияние на человека может 
оказать состояние социальной напряжённости.

1) 

2) 

3)



Сформулируйте 3 предположения о том, какое 
позитивное влияние на человека может оказать 
состояние социальной напряжённости.

1) Состояние социальной напряжённости делает человека более 

дисциплинированным (после жёсткого выговора в свой адрес, Том 

поймал мышь, которую он ловил два года);



Сформулируйте 3 предположения о том, какое 
позитивное влияние на человека может оказать 
состояние социальной напряжённости.

1) 

2) Состояние социальной напряжённости может 

способствовать раскрытию в человеке определённых талантов 

(после теракта 11 сентября, скорбящий фермер Крис Кайл по 

собственному желанию поступил в армию, где стал самым 

успешным снайпером в военной истории США — на его счету 255 

убитых);



Сформулируйте 3 предположения о том, какое 
позитивное влияние на человека может оказать состояние 
социальной напряжённости.

1) 

2) 

3) Преодоление человеком негативных последствий социальной 
напряжённости позитивно влияют на мировоззрение человека (в 
детстве, став свидетелем убийства своих родителей, Брюс Уэйн 
поклялся посвятить свою жизнь искоренению преступности и 
борьбе за справедливость).



Сформулируйте 3 предположения о том, какое позитивное 
влияние на человека может оказать состояние социальной 
напряжённости.
1) Состояние социальной напряжённости делает человека более 
дисциплинированным (после жёсткого выговора в свой адрес, Том 
поймал мышь, которую он ловил два года);
2) Состояние социальной напряжённости может способствовать 
раскрытию в человеке определённых талантов (после теракта 11 
сентября, скорбящий фермер Крис Кайл поступил в армию 
добровольцем, где стал самым успешным снайпером в США);
3) Преодоление человеком негативных последствий социальной 
напряжённости позитивно влияют на мировоззрение человека (став 
свидетелем убийства своих родителей, Брюс Уэйн поклялся посвятить 
свою жизнь искоренению преступности).


