
СОЦИАЛЬНАЯ 
СТРАТИФИКАЦИЯ 
И СОЦИАЛЬНАЯ 
МОБИЛЬНОСТЬ



Социальная группа — это совокупность людей, имеющих общий 
социальный признак и выполняющих общественно необходимую 
функцию в структуре общества.

Численность групп на Земле превышает численность индивидов. Это 
возможно потому, что один человек способен состоять в нескольких 
группах одновременно.





В классификации малых групп также выделяют референтные группы и группы 
членства. Референтная группа — это реальная или воображаемая группа, с 
которой индивид соотносит себя как с эталоном и на нормы, мнения, ценности 
которой он ориентируется в своем поведении и самооценке. Группы 
членства — это те группы, к которым индивид реально принадлежит.



Большие группы также могут выделяться по иным 
признакам:
демографические – по полу и возрасту
этнические – по национальной принадлежности
конфессиональные – по религиозной принадлежности
территориальные – по месту проживания
профессиональные – по роду профессиональной 
деятельности 
и др.



Социальная стратификация (от лат. stratum — слой) - иерархия социальных 
слоев, представители которых различаются между собой неравным объемом 
власти и материального богатства, прав и обязанностей, привилегий и 
престижа.









Доля высшего класса в любой ситуации остается примерно одинаковой и 
составляет 5 % от общей численности населения. Доля же среднего и 
низшего классов может меняться в зависимости от экономической и 
политической ситуации. Чем больше бедных, тем меньше прослойка 
среднего класса, а значит «сокращается расстояние» между богатыми и 
бедными, грозя вызвать социальный конфликт. Наоборот, развитый и 
многочисленный средний класс служит залогом социальной и политической 
стабильности общества.



Социальный статус — это соотносительное с другими положение индивида 
или группы в социальной системе, обусловленное выполняемыми ими 
социальными функциями с вытекающими из них правами и обязанностями.
Поскольку человек включен во множество различных социальных групп, он 
обладает множеством статусов. 



Социальная роль — это образец поведения, 
закрепившийся как целесообразный для людей 
определенного статуса. 

Ролевое ожидание — это ожидаемая модель поведения в соответствии с 
данным статусом (типичное поведение для представителей данного статуса). 
Ролевое исполнение — это фактическое поведение человека, имеющего 
определенный социальный статус. 
Ролевое ожидание и ролевое исполнение редко совпадают.
Ролевой набор - совокупность ролей, исполняемых личностью.



Ролевой конфликт - столкновение ролевых требований, предъявляемых к 
человеку, при одновременном выполнении им нескольких ролей.



Социальная мобильность - изменение индивидом или социальной группой 
своего места в социальной структуре общества. 





Социальные лифты (каналы социальной мобильности) – 
социальные институты, способствующие вертикальной 
мобильности.


