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► С 01.01.1991 в России был сформирован Пенсионный 
фонд РФ за счет страховых взносов предприятий, 
организаций, учреждений независимо от форм 
собственности (в определенных процентах начисляются 
страховые взносы от фонда оплаты труда - ФОТ).



► В соответствии с действующим законодательством РФ - Федеральный закон № 
212-ФЗ от 24.07.2009г. «О страховых взносах в Пенсионный фонд Российской 
Федерации, Фонд социального страхования Российской Федерации, Федеральный 
фонд обязательного медицинского страхования Российской Федерации» размер 
страховых взносов в 2012 году составляет:

► - в Пенсионный фонд РФ – 22% от ФОТ, в том числе:

► на страховую часть трудовой пенсии – 16%

► на накопительную часть трудовой пенсии – 6%

► - в Фонд социального страхования – 2,9%

► - в Федеральный фонд ОМС – 5,1%

► Следует отметить, что с 01.01.2012г. страховые взносы в Территориальный 
ФОМС не начисляются.



► Помимо всех перечисленных взносов также 
уплачиваются страховые взносы от 
несчастных случаев на производстве и 
профессиональных заболеваний в размере 
от 0,2 - 8,5% в зависимости от класса 
профессионального риска (начисления 
производится от ФОТ).



► Органы Пенсионного фонда РФ несут 
ответственность за своевременностью 
формирования ПФ. Они проверяют правильность 
зачисления сумм и имеют право расходовать 
средства на выплату пенсий, пособий, компенсаций 
и других льготных выплат, предусмотренных 
законами.



► Финансирование выплаты пенсий осуществляется за счет средств Пенсионного 
фонда, образуемых за счет уплаты страховых взносов работодателями и 
гражданами в Пенсионный фонд, и ассигнований из

► федерального бюджета. За счет второго источника осуществляется выплат пенсий 
военнослужащим и приравненным к ним по пенсионному обеспечению 
гражданам, их семьям, а также социальных пенсий, кроме того, начиная с 1998 
года, этими средствами финансируются расходы на выплату пенсий за периоды, не 
связанные с уплатой страховых взносов в ПФ РФ. Остальные пенсии 
финансируются за счет средств Пенсионного фонда России.



► Базовый объем расходов на выплату государственных пенсий в бюджете 
Пенсионного фонда определяется в соответствии с Законом Российской 
Федерации "О государственных пенсиях в РФ", по нормам пенсионного 
законодательства, без учета расходов на выплату пенсий, исходя из применения 
индивидуального коэффициента пенсионера, установленного Федеральным 
законом от 21.07.97 №113-ФЗ "О порядке исчисления и увеличения 
государственных пенсий", а также без учета дополнительных расходов на 
реализацию Федерального закона от 28.03.98 №43-ФЗ "О внесении изменений и 
дополнений в статью 112 Закона Российской Федерации "О государственных 
пенсиях в Российской Федерации", некоторых других законодательных актов и 
указов Президента РФ.



► Так, согласно этих правил, была составлена расходная часть бюджета 
Пенсионного фонда Российской Федерации на 1999 год /3/. В Таблице 1 
представлены расходы на выплату пенсий в 1999, они составили 173,6 млрд. руб., 
из которых доля пенсионных выплат, финансируемых за счет средств 
федерального бюджета - 14,6 млрд. руб., а за счет страховых взносов - 159,0 млрд. 
руб. Следует заметить, что указанные объемы средств не включают расходы на 
выплату пенсий в части, определяемой включением в стаж так называемых 
"нестраховых" периодов, то есть периодов, за которые по действующему 
законодательству не уплачивались страховые взносы.





Трудовая пенсия

►  Ежемесячная денежная выплата в целях компенсации застрахованным 
лицам заработной платы и иных выплат и вознаграждений, утраченных 
ими в связи с наступлением нетрудоспособности вследствие старости или 
инвалидности.

►  Законом установлены следующие виды трудовых пенсий:

►  1.трудовая пенсия по старости;

► 2. трудовая пенсия по инвалидности; 

► 3.трудовая пенсия по случаю потери кормильца.





Спасибо за внимание!☺


