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Открытые вакансии в ООО «СНЭМА-СЕРВИС»

1.Электромонтажник по силовым сетям и
электрооборудованию
2.Слесарь КИПиА
3.Мастер электромонтажных работ
4.Инженер ПТО
5.Специалист по контролю качества
6.Инженер по наладке и испытаниям КИП
7.Инженер по наладке и испытаниям 
электрооборудования
8.Инженер-технолог
9. Монтажник ТТ и ЖБК
10. Монтажник, мастер систем вентиляции и 
кондиционирования

 



Условия работы в ООО «СНЭМА-СЕРВИС»

- Официальное трудоустройство по ТК РФ, 
соцпакет, «белая» заработная плата.
- Командировки по России.
- График 45/30 или 60/30.
- Оплата проезда и проживания.
- Заработная плата состоит из оклада и премии.
- Суточные 700 рублей в день.
- Перед отправкой обсервация и тесты на Covid 
организовываются работодателем.
- Обеспечение спецодеждой, СИЗ, проф.
инструментом.
- Карьерный рост.

 



Производственная практика в ООО «СНЭМА-
СЕРВИС»

1.Необходимо отправить резюме на эл.почту personal@snemaservis.ru. 
В сопроводительном письме указать Вашу специальность и период 
производственной практики.
2.По возникающим вопросам обратиться по телефону +7(347) 
252-02-72, +7(987) 471-52-17 в группу по подбору и развитию 
персонала.
3.Пройти собеседование с руководителем структурного 
подразделения по адресу г. Уфа, ул. 50-летия Октября, д. 24.
4.Собрать полный пакет документов и пройти мед. комиссию (за счет 
работодателя) для оформления по ТК РФ на период практики.
5.Пройти обучение в компании по охране труда.
6.На период практики за каждым студентом закрепляется наставник.
7.В случае положительных отзывов от наставника и руководителя 
подразделения студент заносится в кадровый резерв для 
возможности трудоустройства на постоянной основе в штат 
компании.

 


