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КУРС ПОЗВОЛЯЕТ 

ВЗГЛЯНУТЬ ПО-НОВОМУ НА ЭФФЕКТЫ 
ОБЩЕНИЯ В ГРУППЕ И НАЙТИ ОТВЕТЫ НА 

ВОПРОСЫ:
• Какими способами можно повысить сплоченность 
коллектива?

• Каким образом меняется мнение человека о чем-либо 
при живом обсуждении в группе, даже если ранее он был 
непоколебим в своей уверенности?

• Как наша готовность подчиняться, а и иногда 
сопротивляться лидеру коллектива, связана с базовыми 
свойствами психики и воспитанием?

• Что такое мозговой штурм и какие еще существуют 
техники принятия совместных решений группой?



На занятиях также обсуждаются типичные 
проблемные ситуации, характерные для 
общения в коллективе друзей, коллег или 
родственников, например:

✔ Как правильно выстроить общение с человеком, статус 
которого выше моего?

✔ Как взаимодействовать с «трудными» в общении людьми?
✔ Что делать со страхом коммуникации с пока еще не 

знакомыми?
✔ Как противостоять манипуляциям и нежелательному 

влиянию?
✔ Как спорить и убеждать, не теряя хороших отношений?

На практических занятиях студенты имеют 
возможность разыграть сценки на тему 
интересующих их ситуаций и сразу же 
проанализировать полученный опыт



В РЕЗУЛЬТАТЕ УСПЕШНОГО 
ПРОХОЖДЕНИЯ КУРСА У СТУДЕНТА 

ФОРМИРУЮТСЯ НАВЫКИ
• Эффективного мышления
• Работы в команде
• Ведения переговоров 

• Продуктивной критики
• Эмоционального (само)регулирования
• Публичного выступления


